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วนัท่ี   1  มีนาคม  2566 
 
เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 
เรียน ท่านผูถื้อหุน้ของบริษทั เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 
ส่ิงท่ีแนบมาดว้ย 1. ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ในวนัท่ี  7  เมษายน  2565   

2. รายนามและประวติักรรมการโดยสงัเขปท่ีครบก าหนดออกตามวาระและไดรั้บการเสนอช่ือใหก้ลบั
เขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง และกรรมการใหม่ 

3. หลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมเพ่ือลงทะเบียนและ
ออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหุน้ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์  

4. หนงัสือมอบฉนัทะ 
5. รายนามและประวติักรรมการอิสระท่ีเป็นตวัแทนรับมอบฉนัทะ 
6. วธีิการ และขั้นตอนการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 
7. แบบฟอร์มค าถามล่วงหนา้ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

(E-AGM) 
8. ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ เฉพาะส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุน้ 
9. QR Code แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ปี 2565 ของ

บริษทั พร้อมส าเนางบดุล บญัชีก าไรขาดทุน รายงานผูส้อบบญัชีประจ าปี ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2565 

 ดว้ยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”)  คร้ังท่ี 1/2566  เม่ือวนัท่ี                     
24  กุมภาพนัธ์ 2566 มีมติเห็นชอบท่ีจะจดัให้มีการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2566 ในวนัจนัทร์ท่ี  3  เมษายน  2566 เวลา 
14.00 น. โดยเป็นการจดัการประชุมผูถื้อหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียว ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและหลกัเกณฑอ่ื์นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ทั้งน้ี 
เพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้า โดยผ่าน
ทางเวบ็ไซตข์องบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี 14 ธนัวาคม 2565 ถึง 11 กมุภาพนัธ์ 2566 ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอระเบียบวาระเขา้มา 
ดงันั้น ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 จึงมีระเบียบวาระการประชุม ดงัต่อไปน้ี 

วาระที ่1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 เม่ือวนัที ่ 7  เมษายน  2565 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล บริษทัไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 ในวนัท่ี 7 เมษายน  
2565  และได้ส่งส าเนารายงานการประชุมดงักล่าวให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยภายในระยะเวลาท่ี
ก าหนดแลว้ จึงขอใหท่ี้ประชุมรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ในวนัท่ี  7  เมษายน 2565 
ตามท่ีแนบมาน้ี (เอกสารแนบ 1)  

ความเห็นคณะกรรมการ    คณะกรรมการเห็นว่า ไดมี้การบนัทึกรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2565  ในวนัท่ี 7 เมษายน 2565 ไวอ้ยา่งถูกตอ้งแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้รับรองรายงานการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ดงักล่าว  
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การลงมติ วาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่2  พจิารณารับทราบผลการด าเนินงานประจ าปีของบริษัท  ส้ินสุด ณ วนัที ่31 ธันวาคม  2565 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ไดก้ าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อ
หุ้นประจ าปีพิจารณารายงานของคณะกรรมการบริษทัท่ีแสดงผลการด าเนินงานของรอบปีท่ีผ่านมา เพ่ือสิทธิ
ของผูถื้อหุ้นในการรับทราบผลการด าเนินงานของบริษทั ซ่ึงรายงานของคณะกรรมการบริษทัปรากฏอยู่ใน
รายงานประจ าปี 2565 ตามท่ีไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมหนงัสือเชิญประชุมฯ ในคร้ังน้ีแลว้ 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณารับทราบผลการ
ด าเนินงานประจ าปีของบริษทัส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ของคณะกรรมการบริษทั 

การลงมติ วาระน้ีเป็นวาระแจง้เพ่ือทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่3  พจิารณารับรองงบการเงนิประจ าปีส้ินสุด ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2565 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ไดก้ าหนดใหบ้ริษทัเสนองบการเงิน
ฉบบัส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทัท่ีผ่านการตรวจสอบของผูส้อบบญัชีรับอนุญาตให้แก่ผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณา
อนุมติั ซ่ึงรายละเอียดของงบการเงินประจ าปี ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ท่ีผ่านการพิจารณาสอบทานจาก
คณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชีรับอนุญาตของบริษทัแลว้ ปรากฏอยู่ในแบบแสดง
รายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ปี 2565 ตามท่ีไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อม
หนงัสือเชิญประชุมฯในคร้ังน้ี โดยสามารถสรุปสาระส าคญัของงบการเงินของบริษทั ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2565 ไดด้งัน้ี 

รายการ 
ปี 2564 

(ล้านบาท) 
ปี 2565 

(ล้านบาท) 

สินทรัพยร์วม  5,250.56 5,200.74 

หน้ีสินรวม 625.61 632.48 

ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 4,624.95 4,568.27 

มูลค่าหุน้ท่ีเรียกช าระแลว้ 441.56 441.56 

รายไดร้วม* 2,227.63 2,438.68 

ก าไรสุทธิ (ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่) 324.21 171.41 

ก าไรต่อหุน้ 0.734 0.388 

 *ไม่รวมรายไดอ่ื้น 

 ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติังบการเงินและ
 รายงานผูส้อบบญัชีประจ าปี ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ท่ีผ่านการพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการ
 ตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทัแลว้ 



3 
 

การลงมติ วาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินก าไรจากผลการด าเนินงานของบริษัท ส าหรับงวดหกเดือนส้ินสุด วันที่ 31 ธันวาคม 
2565 และประกาศจ่ายเงนิปันผล 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 70  
ของก าไรสุทธิภายหลงัหักภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลตามงบเฉพาะกิจการ ในกรณีท่ีบริษทัไม่มีความจ าเป็นอ่ืนใดใน
การใช้เงินจ านวนนั้นและการจ่ายเงินปันผลจะตอ้งไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษทัอย่างมี
นยัส าคญั  

นอกจากน้ีเพ่ือให้เป็นไปตามบทบญัญติัของมาตรา  116  แห่งพระราชบญัญติั บริษทัมหาชนจ ากดั 
พ.ศ.2535  ในกรณีท่ีบริษทัจะท าการจ่ายปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไว้
เป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุน
ส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ารองตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถน าไปจ่าย
ปันผลได ้

ทั้งน้ี นบัตั้งแต่ปี 2561 เป็นตน้มา บริษทัมีการจ่ายเงินปันผลโดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

สถิตกิารจ่ายปันผลของบริษัท               หน่วย : ล้านบาท 

การจ่ายปันผล   
 

 
ม.ค.-ม.ิย.

2565 

ก าไรสุทธิ (ตามงบเฉพาะกจิการ) 263.99 144.78 128.02 257.16 97.34 

เงนิปันผล 198.79 132.50 123.64 247.27 88.31 

อตัราการจ่ายเงนิปันผล (บาท/หุ้น) 0.45 0.30 0.28 0.58 0.20 

Payout Ratio 75.3% 91.5% 96.6% 96.2% 90.7% 

จากผลการด าเนินงานและฐานะการเงินตามงบการเงินเฉพาะของบริษทั มีก าไรสุทธิจากผลการ
ด าเนินงาน งวดหกเดือนส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 จ านวน 52,968,535 บาท โดยหากพิจารณาจ่ายเงินปันผล
บริษทัตอ้งพิจารณาจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของก าไรสุทธิภายหลกัหักภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลตาม
นโยบายของบริษทั 

ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัการจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานของ
บริษทั ส าหรับงวดหกเดือนส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ในอตัราหุ้นละ 0.13 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ินไม่เกิน 
58,000,000 บาท รวมเป็นการจ่ายปันผลจากการด าเนินงานประจ าปี 2565 ในอตัราหุน้ละ 0.33 บาท หรือคิดเป็น
จ านวนเงินทั้งส้ินไม่เกิน 146,312,399 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 97.6 ของก าไรสุทธิตามงบเฉพาะกิจการ ซ่ึง
เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั โดยจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นเฉพาะผูมี้สิทธิไดรั้บเงินปันผลตาม

   2561                 2562                 2563                2564 
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ขอ้บงัคบัของบริษทั ตามท่ีปรากฏรายช่ือ ณ วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลในวนัท่ี 10 มีนาคม 
2566 และมีก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 2 พฤษภาคม 2566 

 โดยปัจจุบนับริษทัไดจ้ดัสรรเงินก าไรส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมายครบตามจ านวนแลว้ 
เป็นจ านวนทั้งส้ิน 45,209,429 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนบริษทัจ านวน 452,094,295 บาท 

การลงมติ  วาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที ่ 5  พจิารณาอนุมตัแิต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล      ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 15                
“ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอยา่งนอ้ยจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) ถา้
จ านวนกรรมการแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้เคียงท่ีสุดกับส่วนหน่ึงในสาม 
กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทั ให้ใชว้ิธีจบัฉลาก ส่วนในปีต่อ ๆ
ไปใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง โดยกรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งอาจไดรั้บ
เลือกตั้งใหม่ได”้ โดยในปีน้ีมีกรรมการท่ีออกตามวาระ ดงัน้ี 
 1. นายคณิต วฒันประดิษฐ ์ กรรมการ 
 2. นายชลากรณ์ ปัญญาโฉม กรรมการ  
 3. นางสาวพรทิพย ์ มูลสวสัด์ิ กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

 

ตามท่ี บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีเหมาะสมเพ่ือเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการ ตั้งแต่
วนัท่ี 14 ธนัวาคม 2565 ถึงวนัท่ี 11 กมุภาพนัธ์ 2566 ไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทั ทั้งน้ี ไม่มีการเสนอรายช่ือบุคคล
เพื่อเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการเขา้มายงับริษทั 

ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดด้ าเนินการตามกระบวนการและหลกัเกณฑก์ารสรรหา 
โดยไดพิ้จารณาถึงความเหมาะสม  ท่ีเป็นประโยชน์สูงสุดแก่การด าเนินงานของบริษทั ประกอบกบัคุณสมบติั 
ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ ความเช่ียวชาญแลว้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และ
คณะกรรมการบริษทั (ซ่ึงกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียงดออกเสียง) เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น เพ่ือ
พิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง จ านวน 2 ท่าน ดงัน้ี 
 1. นายชลากรณ์ ปัญญาโฉม กรรมการ  
 2. นางสาวพรทิพย ์ มูลสวสัด์ิ กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
 (โปรดพิจารณาประวติัของกรรมการตามเอกสารแนบ 2) 

  พร้อมดว้ยเสนอเลือกตั้ง นางสาวองคอ์ร สมประสงค ์เขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการใหม่ของบริษทั 
แทนนายคณิต วฒันประดิษฐ ์ท่ีครบก าหนดตามวาระ 
(โปรดพิจารณาประวติัของกรรมการตามเอกสารแนบ 2) 

หลักเกณฑ์การสรรหากรรมการ    กระบวนการคัดเลือกผู ้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทได้ผ่าน
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และน าเขา้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัต่อไป โดยพิจารณา
คุณสมบติัในดา้นต่าง ๆ  รวมถึงค านึงถึงความเหมาะสมดา้นคุณวุฒิ ประสบการณ์  ความเช่ียวชาญและผลการ



5 
 

ปฏิบติังานในฐานะกรรมการบริษทัในช่วงท่ีผ่านมา รวมทั้งไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายเขา้เป็นกรรมการ
ของบริษทั 

ความเห็นคณะกรรมการ      คณะกรรมการพิจารณาแลว้ เห็นวา่กรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระทั้ง 2 ท่าน 
รวมถึงกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้งใหม่ ลว้นแต่เป็นผูท้รงคุณวฒิุ มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในธุรกิจ
ของบริษทั สามารถปฏิบติัหน้าท่ีในฐานะกรรมการของบริษทัไดเ้ป็นอย่างดีและเป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัครบถว้น 
ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  ดงันั้นจึงเป็นผูท่ี้มีความเหมาะสมท่ีจะไดรั้บเลือกตั้งเป็น
กรรมการของบริษทั จึงเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้อนุมติัแต่งตั้งบุคคลดงัรายนามขา้งตน้ ใหเ้ขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการของบริษทั  

การลงมติ  วาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6 พจิารณาอนุมตัค่ิาตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ไดก้ าหนดใหก้รรมการมีสิทธิไดรั้บ
ค่าตอบแทนจากบริษทัโดยท่ีประชุมสามญัประจ าปีจะพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าว และเพ่ือ
เป็นการส่งเสริมการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการ บริษทัจึงควรพิจารณาค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมให้แก่
คณะกรรมการของบริษทั โดยค่าตอบแทนกรรมการไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน ซ่ึงไดพิ้จารณาเปรียบเทียบกบับริษทัจดทะเบียนในอุตสาหกรรมเดียวกนั รวมทั้งหลกัการก ากบั
ดูแลกิจการท่ีดีอีกดว้ย โดยมีรายละเอียดเปรียบเทียบค่าตอบแทนคณะกรรมการของบริษทัยอ้นหลงั 3 ปี ดงัน้ี 

ค่าเบีย้ประชุม 2563 2564 2565 
คณะกรรมการบริษทั 40,000 40,000 40,000 
คณะกรรมการตรวจสอบ 50,000 50,000 50,000 
คณะกรรมการสรรหา 
และพิจารณาค่าตอบแทน 

35,000 
 

35,000 
 

35,000 

วงเงนิ ไม่เกนิ 4,000,000 บาท ไม่เกนิ 4,000,000 บาท ไม่เกนิ 4,000,000 บาท 
 หมายเหตุ ไม่มีการจ่ายผลประโยชน์อ่ืนใด นอกเหนือจากค่าเบ้ียประชุม 

ทั้งน้ี รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการท่ีไดมี้การจ่ายจริงในปี 2565 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูล
ประจ าปี/รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ปี 2565 ตามท่ีได้จัดส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมหนังสือเชิญ
ประชุมฯ คร้ังน้ีแลว้ 

ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 ไม่เกิน                
4 ลา้นบาท ซ่ึงเท่ากบัปี 2565 โดยก าหนดค่าเบ้ียส าหรับการประชุมกรรมการ ปี 2566 ดงัน้ี 

ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการบริษทั     45,000  บาท / ต่อคน / ต่อคร้ังการประชุม 
ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ     50,000  บาท / ต่อคน / ต่อคร้ังการประชุม 
ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการสรรหาและ    35,000  บาท / ต่อคน / ต่อคร้ังการประชุม 
พิจารณาค่าตอบแทน 

หมายเหตุ ไม่มีการจ่ายผลประโยชน์อ่ืนใด นอกเหนือจากค่าเบ้ียประชุม 
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การลงมติ  วาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่7 พจิารณาอนุมตัแิต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2566 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั มาตรา 120 ซ่ึงก าหนดให้                        
ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี นอกจากน้ี ตามประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนไดก้ าหนดใหบ้ริษทัจดทะเบียนตอ้งจดัใหมี้การหมุนเวียนผูส้อบบญัชี หากผูส้อบ
บญัชีรายเดิมปฏิบติัหน้าท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษทัมาแลว้ 6 
รอบปีบญัชีติดต่อกนั โดยสามารถแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายใหม่ท่ีสังกดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกบัผูส้อบบญัชี
รายเดิมก็ได ้และโดยการพิจารณากลัน่กรองอยา่งเหมาะสมจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการ
พิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตั้งให ้บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
โดยนางศศิธร พงศ์อดิศกัด์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 8802  และ/หรือ นายศกัดา เกาทณัฑท์อง ผูส้อบบญัชี

รับอนุญาต เลขท่ี 4628  และ/หรือ นางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 4098  เป็น
ผูส้อบบญัชีงบการเงินของบริษทัประจ าปี 2566 ซ่ึงบริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดัและผูส้อบบญัชี
ทั้ งหมดดังกล่าวขา้งตน้ ไม่มีความสัมพนัธ์และ/หรือ ส่วนได้เสียระหว่างผูส้อบบัญชีกับบริษทั และ/หรือ 
ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งแต่อย่างใด และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทั
ส าหรับปี 2566 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี  

ผู้สอบบัญชีงบการเงนิ : KPMG ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

บมจ.เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์ 2,400,000 2,400,000 2,400,000 

บริษทัในเครือ บมจ.เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท์ 3,300,000 3,470,000 3,505,000 

รวม 5,700,000 5,870,000 5,905,000 

หมายเหตุ รายละเอียดค่าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) เปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปี 
 

  โดยการแต่งตั้งบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัในคร้ังน้ี โดยมี
รายช่ือผูส้อบบญัชี ดงัน้ี 

 

 
ทั้ งน้ี บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เป็นบริษทัสอบบัญชีท่ีได้รับความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์มีประสบการณ์ในการตรวจสอบบริษทัในตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทยหลายแห่ง ตลอดจน บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั ไม่มีความสมัพนัธ์หรือรายการท่ี
อาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัแต่อยา่งใด   

รายช่ือผู้สอบบญัชี 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เลขที ่
จ านวนปีทีล่งลายมือช่ือรับรอง 

งบการเงนิของบริษัท 
1. นางศศิธร   พงศอ์ดิศกัด์ิ 8802 6 ปี (2560 – 2565) 
2. นายศกัดา   เกาทณัฑท์อง 4628 - 
3. นางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท ์ 4098 - 
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ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการได้พิจารณากลัน่กรองอย่างเหมาะสมเลือกผูส้อบบัญชี 
และไดพิ้จารณาค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษทั   รวมทั้งไดใ้ห้ความเห็นเสนอแนะต่อคณะกรรมการ
บริษทัแลว้เพื่อขออนุมติัแต่งตั้ง  โดย นางศศิธร พงศอ์ดิศกัด์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 8802  และ/หรือ นาย

ศกัดา เกาทณัฑท์อง ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 4628  และ/หรือ นางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท์ ผูส้อบ
บญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 4098 แห่งบริษทั   เคพีเอ็มจี  ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั และ
ก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ส าหรับปี 2566 ของ  บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ านวนเงิน 
2,400,000 บาท (สองลา้นส่ีแสนบาทถว้น)  และบริษทัในเครือ บมจ.เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ านวนเงิน 
3,505,000  บาท (สามลา้นห้าแสนหา้พนับาทถว้น) รวมเป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 5,905,000 บาท (ห้าลา้นเกา้แสน
หา้พนับาทถว้น)     

ความเห็นคณะกรรมการ    เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้อนุมติัให้แต่งตั้ง นางศศิธร พงศอ์ดิศกัด์ิ ผูส้อบ
บญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 8802  และ/หรือ นายศกัดา เกาทณัฑท์อง ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 4628  และ/หรือ 

นางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท ์ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 4098  แห่งบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี 
จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั และก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ส าหรับปี 2566 ของบมจ. เวร์ิคพอยท ์                                      
เอน็เทอร์เทนเมนท์  จ านวนเงิน 2,400,000 บาท (สองลา้นส่ีแสนบาทถว้น)  และบริษทัในเครือบมจ.เวร์ิคพอยท์        
เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ านวนเงิน 3,505,000  บาท (สามลา้นห้าแสนห้าพนับาทถว้น) รวมเป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 
5,905,000 บาท (ห้าลา้นเกา้แสนห้าพนับาทถว้น) ตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณากลัน่กรองอยา่ง
เหมาะสมแลว้ โดยค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีในปี 2566 นั้น เพ่ิมข้ึนเล็กน้อย เน่ืองจากมีบริษทัในเครือเพ่ิม
มากข้ึน 

การลงมติ  วาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่8 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล เพ่ือเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นไดซ้กัถาม และแสดงความคิดเห็นทั้งในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัวาระการประชุมและเร่ืองอ่ืนๆ อย่างไรก็ดี กรณีท่ีผูถื้อหุ้นประสงคจ์ะให้มีการพิจารณาและลงมติในเร่ือง
อ่ืนๆ นอกเหนือจากท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือบอกกล่าวเชิญประชุมจะตอ้งเขา้ตามเง่ือนไขของกฎหมายซ่ึงบญัญติั
ไวใ้น มาตรา 105 วรรคสองแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 วา่ “เม่ือท่ีประชุมพิจารณาเสร็จ
ตามวรรคหน่ึงแลว้ ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้
ทั้งหมด จะขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุมอีกก็ได”้ 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรให้เปิดวาระน้ีเพ่ือให้ผูถื้อหุ้นไดซ้ักถาม และ/หรือแสดงความคิดเห็นใน
เร่ืองต่างๆ โดยไม่มีการลงมติ แต่หากผูถื้อหุ้นประสงค์จะเปิดการพิจารณาและลงมติจะตอ้งเขา้เง่ือนไขของ
กฎหมายตามมาตรา 105 วรรคสอง ท่ีกล่าวขา้งตน้ 

ทั้งน้ี ทางบริษทัไดก้ าหนดวนัท่ีผูถื้อหุน้มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นและออกเสียงลงคะแนน (Record Date) ในวนัท่ี 10 
มีนาคม 2566 โดยท่านสามารถส่งค าถามล่วงหน้าท่ีเก่ียวขอ้งกบัระเบียบวาระการประชุมคร้ังน้ีมายงัเลขานุการบริษทัทางอีเมล: 
ir@workpoint.co.th หรือทางไปรษณียม์าท่ี บริษทั เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ากดั(มหาชน) เลขท่ี 99 หมู่ 2 ต าบลบางพูน 
อ าเภอเมืองปทุมธานี จงัหวดัปทุมธานี 12000 และ ทางโทรศพัท ์02-833-2000 ก่อนวนัประชุมล่วงหนา้ อยา่งนอ้ย 3 วนัท าการ ตาม
แบบฟอร์มฯท่ีแนบมาน้ี (เอกสารแนบ7) หรือสามารถ download แบบฟอร์มค าถามล่วงหน้าส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2566 ไดจ้ากเวบ็ไซตข์องบริษทัท่ี www.workpoint.co.th ภายใตห้วัขอ้ “การประชุมผูถื้อหุน้”  
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ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 บริษทัจะใชก้ารลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม การออกเสียง และการนบัคะแนน
เสียงผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ ซ่ึงบริษทัจะไดเ้ชิญผูแ้ทนจากบริษทัท่ีปรึกษา กฎหมายมาเป็นผูต้รวจสอบการลงคะแนนและดูแล
การประชุมให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์การประชุมผูถื้อหุ้นและการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ให้เป็นไปตามกฎหมายและ
หลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งของการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

ส าห รับผู ้ ถื อ หุ้น ท่ีประสงค์จ ะ เ ข้า ร่ วมประ ชุมด้วยตน เอง  ก รุณาลงทะ เ บี ยน เข้า ร่ วมประ ชุมผ่ าน ลิ งค์  
https://inv.inventech.co.th/WORK180852R/#/homepage หรือ สแกนคิวอาร์โคด้ ตามวิธีปฏิบติัส าหรับการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้
ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 6)  

ส าหรับผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะแต่งตั้งบุคคลอ่ืนท่ีไม่ใช่กรรมการอิสระ ใหเ้ป็น ผูรั้บมอบฉนัทะเพ่ือเขา้ร่วมประชุมและออก
เสียงแทนตนในการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ โดยการเลือกใชแ้บบหนงัสือมอบฉันทะแบบใดแบบหน่ึง ซ่ึงบริษทัไดแ้นบมา 
ดว้ยใน เอกสารแนบล าดบัท่ี 4 : หนงัสือมอบฉันทะ (แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ซ่ึง แบบ ค. ใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุ้นเป็นผูล้งทุน
ต่างประเทศและแต่งตั้งให ้Custodian ในประเทศไทยเป็น ผูรั้บฝากและดูแลหุน้) หรือท่านผูถื้อหุน้สามารถ download หนงัสือมอบ
ฉันทะ ดงักล่าวขา้งตน้ ไดจ้ากเวบ็ไซตข์องบริษทัท่ี www.workpoint.co.th ภายใตห้วัขอ้ “การประชุมผูถื้อหุน้” โดยใหเ้ลือกใชแ้บบ
ใดแบบหน่ึงตามท่ีระบุไวเ้ท่านั้น และกรุณาลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมผา่นลิงค ์ 
https://inv.inventech.co.th/WORK180852R/#/homepage หรือ สแกนคิวอาร์โคด้ ตามวิธีปฏิบติัส าหรับการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้
ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 6) 

ผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทั เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน ท่านผูถื้อหุ้น
สามารถมอบฉนัทะให ้นายสมเกียรติ  ติลกเลิศ หรือ นายวรีวตั  คุณานุกลู ซ่ึงเป็นกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ 5) โดยกรอกขอ้ความและลงลายมือช่ือในหนงัสือมอบฉนัทะท่ีแนบมาพร้อมหนงัสือฉบบัน้ี โดยวิธี
ปฏิบติัส าหรับการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และการมอบฉันทะ (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 6) 
และส่งหนังสือมอบฉันทะและเอกสารประกอบการมอบฉันทะ มาท่ีส่วนงาน IR บริษทั เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ากดั
(มหาชน) เลขท่ี 99 หมู่ 2 ต าบลบางพูน อ าเภอเมืองปทุมธานี จงัหวดัปทุมธานี 12000 ก่อนวนัประชุมล่วงหนา้ อยา่งนอ้ย 3 วนัท า
การ  

ระบบลงทะเบียนยื่นแบบค าร้องจะเปิดให้ ด าเนินการตั้งแต่วนัท่ี 27 มีนาคม 2566 เวลา 08:30 น. เป็นตน้ไป จนกวา่การ
ประชุมผูถื้อหุน้ในวนัท่ี 3 เมษายน 2566 จะแลว้เสร็จ อน่ึง โปรแกรมการจดัประชุมผูถื้อหุน้ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) คร้ังน้ี 
เป็นของบริษทั อินเวนท์เทค ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (ผูใ้ห้บริการ) ซ่ึงเป็นผูใ้ห้บริการระบบควบคุมการประชุมท่ีได้จดัท า
แบบประเมินความสอดคลอ้งของระบบควบคุมการประชุม โดยส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ กระทรวงดิจิทลัเพื่อ
เศรษฐกิจและสงัคม (ETDA) ไดต้รวจสอบแบบประเมินดงักล่าวและน ารายช่ือผูใ้หบ้ริการเปิดบนหนา้เวบ็ไซตข์อง ETDA 

            ขอแสดงความนบัถือ 
บริษทั เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 

 

ลงช่ือ          ลงช่ือ 
                (นายปัญญา  นิรันดร์กลุ)        (นายประภาส  ชลศรานนท)์ 
                   ประธานกรรมการ              รองประธานกรรมการ 

 
 
 

https://inv.inventech.co.th/WORK180852R/#/homepage
https://inv.inventech.co.th/WORK180852R/#/homepage
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เอกสารแนบ 1 รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจ าปี 2565 
บริษทั เวร์ิคพอยท์ เอน็เทอร์เทนเมนท์ จ ากดั (มหาชน) 
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 

 บริษทั เวร์ิคพอยท์ เอน็เทอร์เทนเมนท์ จ ากดั (มหาชน)  

 
วนั เวลา และสถานทีป่ระชุม 
 ประชุมเม่ือวนัพฤหัสบดีท่ี  7  เมษายน  พ.ศ.2565  เวลา 14.00 น.  ณ สตูดิโอ 4 บริษทั เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ 
จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) เลขท่ี 99 หมู่ท่ี 2 ต าบลบางพนู อ าเภอเมืองปทุมธานี จงัหวดัปทุมธานี 
 

กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม 
1.      นายพาณิชย ์     สดสี  กรรมการ และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารกลุ่ม GROUP CEO 
2.  นายคณิต       วฒันประดิษฐ์ กรรมการ และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงานควบคุมภายใน 
3.  นางวชินี  ศรีสวสัด์ิ  กรรมการ และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงานการตลาด 
4.      นายชลากรณ์  ปัญญาโฉม กรรมการ และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงานดิจิทลั  
5.  นายสมเกียรติ    ติลกเลิศ  กรรมการ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
       ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ  
6.     นางสาวพรทิพย ์ มูลสวสัด์ิ  กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 
7. นายวรีวตั  คุณานุกลู  กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 
 

ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 77.78 ของกรรมการบริษทั ครบเป็นองคป์ระชุม 
 

กรรมการทีไ่ม่เข้าร่วมประชุม 
1.  นายปัญญา        นิรันดร์กลุ ประธานกรรมการ และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
2.  นายประภาส      ชลศรานนท ์ รองประธานกรรมการ และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
 

ผู้บริหารทีเ่ข้าร่วมประชุม 
1. นายชยนัต ์  จนัทวงศาทร ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงานผลิต 
2. นายศุภเดช  อศัวด ารงเดช ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงานอ านวยการ 
3. นายสุรการ  ศิริโมทย ์  เลขานุการท่ีประชุม และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงานการเงินการลงทุน  
 

ผู้บริหารทีไ่ม่เข้าร่วมประชุม 
1. นายธนศกัด์ิ  หุ่นอารักษ ์ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงานพฒันาธุรกิจ 
 
  นอกจากน้ี ยงัมี นางศศิธร พงศอ์ดิศกัด์ิ ผูแ้ทนจากบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั 
และนายเกริกฤทธ์ิ  เชาวปั์ญญานนท์ ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ จากบริษทั เกริกฤทธ์ิ แอนด์ แอซโซซิเอทส์ จ ากดั ท าหน้าท่ีเป็น
ตวัแทนของผูถื้อหุน้ในการตรวจสอบการลงคะแนนเสียงในท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ เขา้ร่วมประชุมดว้ย 
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เร่ิมการประชุม เวลา  14.00 น. 
 

 มีผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและโดยการมอบฉันทะในขณะเปิดประชุมรวม 289 ราย นับจ านวนหุ้นไดท้ั้ งส้ิน 
310,053,100 หุ้น จากจ านวนหุ้นทั้งหมด ณ วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นของบริษทั 441,560,485 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 70.2176 ของ
จ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทั ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดในขอ้บงัคบัของบริษทั  
 

ทั้งน้ี นายปัญญา นิรันดร์กลุ ประธานกรรมการ และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และนายประภาส 
ชลศรานนท์ รองประธานกรรมการ และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน มิไดเ้ขา้ร่วมประชุมในคร้ังน้ี เน่ืองจากทาง
คณะกรรมการบริษทัไดเ้ห็นถึงความส าคญัเก่ียวกบัสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า COVID-19 ในปัจจุบนัซ่ึงยงั
ไม่สามารถควบคุมได ้ โดยทั้งสองท่านเป็นบุคคลท่ีส าคญัยิง่ของบริษทั จึงเห็นควรใหท้ั้งสองท่านไม่ตอ้งเขา้ร่วมประชุมเน่ืองจากมี
ความเส่ียงมากกวา่บุคลากรท่านอ่ืน  

 

  โดยอาศยัอ านาจตามพระราชบญัญติั บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 104 ระบุวา่ ประธานกรรมการเป็นประธาน
ของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการให้
รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ให้ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม
เลือกผูถื้อหุ้นคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม โดยหนา้ท่ีของประธานในท่ีประชุม ตามพระราชบญัญติั  บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.
2535 มาตรา 105 ระบุไวว้า่ ประธานในท่ีประชุมผูถื้อหุ้นมีหนา้ท่ีควบคุมการประชุมใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทัวา่ดว้ยการ
ประชุมในการน้ีตอ้งด าเนินการประชุมใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม เวน้แต่ท่ีประชุมจะมีมติ
ใหเ้ปล่ียนล าดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม  

 

จากนั้น นายวรวฒั  แก้วแกมกาญจน์  ผูรั้บมอบฉันทะจาก นายจิตศิลป์  ภาคยศ์รีธรณ์ ผูถื้อหุ้นรายย่อยได้เสนอช่ือ                         
นายพาณิชย ์สดสี  ผูถื้อหุ้น กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารกลุ่ม GROUP CEO เป็นประธานในท่ีประชุม โดยไม่มีผูถื้อหุน้
ท่านใดประสงค์จะเสนอช่ือบุคคลอ่ืนเป็นประธานในท่ีประชุมอีก เลขานุการจึงได้ช้ีแจงต่อท่ีประชุมเก่ียวกับการออกเสียง
ลงคะแนนการประชุมคร้ังน้ี มีวธีิการ ดงัน้ี  

1. การออกเสียงลงคะแนนจะใชบ้ตัรลงคะแนนเสียงท่ีเจา้หนา้ท่ีไดจ้ดัเตรียมใหข้ณะลงทะเบียนก่อนการประชุม ซ่ึงผูถื้อหุน้
แต่ละคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุ้นท่ีถืออยู ่โดยถือวา่ 1 หุ้น เท่ากบั 1 เสียง  ส าหรับผูรั้บมอบฉันทะ ซ่ึงผูถื้อหุน้
ไดอ้อกเสียงมาในใบมอบฉันทะแลว้วา่ เห็นดว้ยหรือไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงในแต่ละวาระการประชุม บริษทัจะถือ
ตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้ ผูรั้บมอบฉนัทะจะไม่มีสิทธ์ิออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมอีก  

2. เม่ือจบการช้ีแจงจากกรรมการในแต่ละวาระการประชุมแลว้ เลขานุการท่ีประชุม จะสอบถามผูถื้อหุ้นและเปิดโอกาสให้
แสดงความคิดเห็น โดยผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะสอบถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็นใหเ้ขียนใส่แบบฟอร์มท่ีบริษทั
ไดจ้ดัเตรียมให ้พร้อมกบัส่งใหเ้จา้หนา้ท่ี  

3. เม่ือเลขานุการท่ีประชุมกล่าวสอบถามท่ีประชุมผูถื้อหุน้จบ และผูถื้อหุน้ไดแ้สดงความคิดเห็นจนครบถว้นแลว้ เลขานุการ
ท่ีประชุมจะใหผู้ถื้อหุน้ท่ีไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียง ยกมือข้ึน พร้อมกบัส่งบตัรลงคะแนนเสียงใส่กล่องใหเ้จา้หนา้ท่ีของ
บริษทั ยกเวน้วาระพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ ตอ้งเก็บบตัรลงคะแนนทุก
ใบ ซ่ึงก่อนส่งบตัรลงคะแนนให้กบัทางเจา้หน้าท่ีนั้นตอ้งมีการลงลายมือช่ือในทุกวาระท่ีลงคะแนน เพื่อจะน ามารวม
คะแนนเสียงในวาระนั้น  ส่วนผูถื้อหุ้นท่ีท าหนงัสือมอบฉันทะใหผู้อ่ื้นเขา้ร่วมประชุม และไดอ้อกเสียงลงคะแนนมาใน
แต่ละวาระแลว้ บริษทัจะบนัทึกการออกเสียงของท่านผูถื้อหุน้รวมไวใ้นเคร่ืองคอมพิวเตอร์เพื่อนบัคะแนนเสียงการลงมติ
ในแต่ละวาระ โดยจะแสดงผลการลงมติภายหลงัจากจบวาระถดัไป ยกเวน้ในวาระสุดทา้ย  จะแสดงผลการลงมติภายหลงั
จบวาระนั้น 

4. ส าหรับผูถื้อหุ้นท่านใดลงคะแนนเสียงท่ีไม่ชดัเจนใหถื้อวา่บตัรลงคะแนนเสียงนั้นเป็นบตัรเสีย และหากท่านผูถื้อหุน้ไม่
ส่งบตัรลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บริษทัถือวา่ ท่านผูถื้อหุน้เห็นดว้ยในวาระนั้น ๆ  
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5. ท่านผูถื้อหุ้นท่านใดไม่เขา้ใจวิธีการออกเสียงลงคะแนน สามารถสอบถามเจา้หนา้ท่ีซ่ึงจะคอยอ านวยความสะดวกและ
อธิบายใหเ้ขา้ใจได ้ 
 

ทั้งน้ี บริษทัไดเ้ผยแพร่เอกสารส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นไว้ในเวบ็ไซตข์องบริษทั และแจง้ต่อตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย ตั้งแต่วนัท่ี  7  มีนาคม  2565  และเพ่ือเป็นการส่งเสริมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีอนัเก่ียวกบัการดูแลสิทธิของผูถื้อ
หุ้น บริษทัไดแ้จง้ข่าวต่อตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และเผยแพร่ขอ้ความบนเวบ็ไซตข์องบริษทัเพื่อเรียนเชิญให้ผูถื้อหุ้น
เสนอระเบียบวาระเพ่ิมเติมส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 และเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเพื่อรับการ
พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั ตามหลกัเกณฑ์ของบริษทั ตั้ งแต่วนัท่ี 14 ธันวาคม 2564 ถึงวนัท่ี 11 กุมภาพนัธ์ 2565 ซ่ึง
ปรากฏวา่ไม่มี                ผูถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระและเสนอช่ือบุคคลตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดเขา้มา  
 

หลงัจากจบการช้ีแจง นายพาณิชย ์สดสี ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารกลุ่ม GROUP CEO (“ประธาน”) กล่าวเปิดการประชุม
และมอบหมายให้ นายสุรการ  ศิริโมทย ์  เลขานุการท่ีประชุม เป็นผูด้  าเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่าง ๆ และเน่ืองจากการ
ประชุม     คร้ังน้ีเป็นการประชุมในภาวะท่ีไม่ปกติจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า COVID-19  ดังนั้น 
เลขานุการท่ีประชุมจึงขอด าเนินการประชุมให้มีความกระชบัมากท่ีสุด และขอให้ผูถื้อหุ้นปฏิบติัตามมาตรการท่ีไดป้ระกาศให้
ทราบผา่นทางตลาดหลกัทรัพยแ์ละเวบ็ไซตข์องบริษทัเป็นส าคญั 
 
 

วาระที ่1      พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 เม่ือวนัที ่ 8  เมษายน  พ.ศ.2564  
 

เลขานุการท่ีประชุม เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ซ่ึงได้
ประชุมในวนัท่ี  8  เมษายน  พ.ศ.2564  ตามรายละเอียดของส าเนารายงานการประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อม
หนงัสือเชิญประชุมแลว้ก่อนการประชุม  

นายสุรการ  ศิริโมทย ์ เลขานุการท่ีประชุม ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม และ/หรือ เสนอแนะ ทั้งน้ีไม่มีผู ้
ถือหุน้ท่ีซกัถาม และ/หรือ เสนอแนะ  

 
 มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2564 ซ่ึงไดป้ระชุมใน

วนัท่ี  8  เมษายน  พ.ศ.2564 โดยผูถื้อหุน้ออกเสียงลงมติดงัน้ี 
เห็นดว้ย 310,053,100 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ  100.0000    
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ  0.0000     
งดออกเสียง 0 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ  0.0000 
บตัรเสีย 0 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ       0.0000 

 

วาระที ่2      พจิารณารับทราบผลการด าเนินงานประจ าปีของบริษัท  ส้ินสุด ณ วนัที ่31 ธันวาคม  พ.ศ. 2564 
 

ประธานเสนอให้ นายสุรการ  ศิริโมทย ์ เลขานุการท่ีประชุม และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงานการเงิน
การลงทุนเป็นผูช้ี้แจงเก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2564 ท่ีประชุมพิจารณารับทราบรายงานของ
คณะกรรมการประจ าปี และผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2564 ดงัรายละเอียดตามท่ีปรากฏในแบบแสดง
รายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ปี 2564 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือ
เชิญประชุมแลว้ก่อนการประชุม โดยสรุปสาระส าคญัดงัน้ี 

ผลการด าเนินงานของบริษทัตามงบการเงินรวมส าหรับปี 2564 ส้ินสุด ณ 31 ธนัวาคม 2564 มีผลก าไรสุทธิ
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นใหญ่เท่ากบั 324.21 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 165.10 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนคิดเป็นร้อยละ 104 จาก
ช่วงเวลาเดียวกนัของปี 2563 ซ่ึงมีผลก าไรสุทธิเท่ากบั 159.11 ลา้นบาท 
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รายได้ :  
บริษทัมีรายไดร้วมตามงบการเงินรวมใน ปี 2564 (ไม่รวมรายไดอ่ื้น) เท่ากบั 2,227.63 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 34.31

ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนคิดเป็นร้อยละ 2  จากช่วงเวลาเดียวกนัของปี 2563 ซ่ึงมีรายไดร้วม (ไม่รวมรายไดอ่ื้น) ตาม                 
งบการเงินรวมเท่ากบั 2,193.32 ลา้นบาท โดยบริษทัมีการเปล่ียนแปลงของแต่ละธุรกิจดงัต่อไปน้ี 

 

รายได้จากธุรกจิรายการโทรทศัน์ 
 รายไดจ้ากธุรกิจรายการโทรทศัน์ ประกอบดว้ย รายไดจ้ากการขายโฆษณาและโปรโมทในช่วงเวลาต่าง ๆ  

ของสถานีโทรทศัน์ของบริษทั (“ช่อง WORKPOINT”)  และช่องทางส่ือออนไลน์ต่าง ๆ ของบริษทั รวมถึงรายได้
จากการให้เช่าช่วงเวลาใหแ้ก่บุคคลภายนอกเพ่ือออกอากาศรายการโทรทศัน์ในช่อง WORKPOINT, รายไดจ้ากการ
รับจา้งผลิตรายการ และรายไดจ้ากการจ าหน่ายลิขสิทธ์ิรายการไปยงัต่างประเทศ   
  โดยใน ปี 2564 บริษทัมีรายได้จากรายการโทรทัศน์รวมเท่ากับ 2,075.28 ลา้นบาท  เพ่ิมข้ึนจากช่วงเวลา
เดียวกนัของปี 2563 เท่ากบั 246.75 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนคิดเป็นร้อยละ 14 ทั้งน้ี การเพ่ิมข้ึนของรายไดจ้ากธุรกิจ
รายการโทรทศัน์ของบริษทันั้น มีสาเหตุจากการเพ่ิมข้ึนของรายไดจ้ากช่อง WORKPOINT และส่ือออนไลน์ของ
บริษทัเป็นหลกัภายหลงัจากการฟ้ืนตวัของอุตสาหกรรมโฆษณาโดยเฉพาะตั้งแต่ในช่วงปลายไตรมาสท่ี 3 ของปี 
2564 เป็นตน้มา ทั้งน้ี ในปี 2564 บริษทัมีรายการท่ีไดรั้บความนิยมและมีกระแสตอบรับท่ีดีหลายรายการ อาทิเช่น 
ร้องขา้มก าแพงไมคห์มดหน้ีนกัร้องน าโชค และโจ๊กตดัโจ๊ก เป็นตน้  
 

รายได้จากการรับจ้างจดังาน 
รายไดจ้ากการรับจา้งจดังานของบริษทั ประกอบดว้ย รายไดจ้ากการจดังาน Event ต่าง ๆ ทั้งท่ีเป็นการรับจา้ง

ผลิตให้แก่บุคคลภายนอกและจดัข้ึนเองโดยบริษทั โดยในปี 2564 นั้น บริษทัมีรายไดจ้ากการรับจา้งจดังานทั้งส้ิน 
59.70 ลา้นบาท ลดลง 44.89 ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 43 จากช่วงเวลาเดียวกันของปี 2563 ซ่ึงมีรายได้
เท่ากบั 104.59 ลา้นบาท ทั้งน้ีจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า COVID-19 ส่งผลให้บริษทัไม่
สามารถด าเนินการจดังานต่าง ๆ ของบริษทัตามก าหนดการเดิมได ้อยา่งไรก็ตามบริษทัยงัคงสามารถให้บริการแก่
ลูกคา้บางส่วนในการจดังานอีเวน้ทใ์นรูปแบบออนไลน์ซ่ึงไดรั้บผลตอบรับเป็นอยา่งดีจากกลุ่มลูกคา้ โดยในปี 2564 
บริษทัมีงานท่ีส าคญัไดแ้ก่ งาน AP HONDA DEALER MEETING 2021 งานกาชาดออนไลน์ 2564 และงานผา้ไทย 
THAITEMS เป็นตน้ 

รายได้จากการจดัคอนเสิร์ตและละครเวที 
รายไดจ้ากการจดัคอนเสิร์ตและละครเวทีของบริษทั ประกอบดว้ยรายไดจ้ากการจดัคอนเสิร์ตและละครเวที               

ท่ีบริษทัจดัข้ึนเอง และรายไดจ้ากผูใ้ห้การสนบัสนุนสปอนเซอร์โรงละคร ทั้งน้ี บริษทัมีรายไดจ้ากคอนเสิร์ตและ
ละครเวทีใน ปี 2564 เท่ากบั 22.35 ลา้นบาท ลดลง 16.67 ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 43 จากช่วงเวลาเดียวกนั
ของปี 2563 ซ่ึงมีรายไดเ้ท่ากบั 39.02 ลา้นบาท เช่นเดียวกบัธุรกิจรับจา้งจดังาน โดยสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
เช้ือไวรัสโคโรน่า COVID-19 ส่งผลใหก้ารจดัการแสดงต่าง ๆ ของบริษทัตามปกติไม่สามารถด าเนินการได ้ อยา่งไร
ก็ดีในปี 2564 บริษทัไดมี้การปรับเปล่ียนรูปแบบการจดัแสดงของบริษทัเป็นรูปแบบออนไลน์ ซ่ึงไดแ้ก่ Bambam's 
The 1ST Premium Live "Ribbon" Online Concert   

 

รายได้จากการขายสินค้าและบริการอ่ืน 
รายไดจ้ากการขายสินคา้และบริการอ่ืน สามารถแยกได ้2 ประเภท ไดแ้ก่ 1. รายไดจ้ากการขายสินคา้ ซ่ึง

ประกอบดว้ย รายไดจ้ากการขายผลิตภณัฑ์สุขภาพและความงาม และสินคา้ฝากขายผ่านทางส่ือของบริษทั และ                       
2. รายไดจ้ากการให้บริการอ่ืน โดยรายไดห้ลกัประกอบดว้ย รายไดจ้ากการให้บริการเช่าพ้ืนท่ีโรงละครและรายได้
จากการบริการจดัหานกัแสดง ทั้งน้ี บริษทัมีรายไดจ้ากการขายสินคา้และบริการอ่ืนในปี 2564 เท่ากบั 69.68 ลา้นบาท 
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ลดลง 151.12 ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 68 จากช่วงเวลาเดียวกนัของปี 2563 ซ่ึงมีรายไดเ้ท่ากบั 220.80 ลา้น
บาท โดยการลดลงดงักล่าวมาจากการลดลงของรายไดจ้ากการขายสินคา้เป็นหลกั ซ่ึงเป็นไปตามนโยบายของบริษทั
ในการยติุการขายสินคา้ในกลุ่มผลิตภณัฑสุ์ขภาพและความงาม รวมถึงกลุ่มสินคา้ฝากขาย  

 

ต้นทุน : 
ในปี 2564 นั้น บริษทัมีตน้ทุนผลิตทั้งส้ิน 1,270.12 ลา้นบาท ลดลง 69.98 ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 

5 จากช่วงเวลาเดียวกนัของปี 2563 ท่ีมีตน้ทุนผลิตเท่ากบั 1,340.10 ลา้นบาท โดยมีสาเหตุหลกัมาจากการลดลงของ
ตน้ทุนจากธุรกิจรายการโทรทศัน์ เน่ืองจากในปี 2564 บริษทัมีนโยบายควบคุมตน้ทุนผลิตเพื่อรองรับผลกระทบการ
ชะลอตวัทางเศรษฐกิจจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า COVID -19 นอกจากน้ีการลดลงของ
ตน้ทุนยงัเกิดจากการลดลงของตน้ทุนรับจา้งจดังานตามจ านวนงานท่ีลดลง และการลดลงของตน้ทุนขายสินคา้
ภายหลงัจากบริษทัยติุการขายสินคา้ในกลุ่มผลิตภณัฑสุ์ขภาพความงามและสินคา้ฝากขายตามท่ีกล่าวขา้งตน้ 

 

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารและค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ :                     
ในปี 2564 บริษทัมีค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร เท่ากับ 602.26 ลา้นบาท ลดลง 102.28 ลา้นบาท หรือ

ลดลงคิดเป็นร้อยละ 15 จากช่วงเวลาเดียวกนัของปี 2563  ซ่ึงมีค่าใชจ่้ายในการขายและบริหารเท่ากบั 704.54 ลา้น
บาท โดยการลดลงดงักล่าว มีสาเหตุมาจากการลดลงของค่าด าเนินการขายของสินคา้ทั้งกลุ่มสุขภาพและความงาม 
และกลุ่มสินคา้ฝากขายตามนโยบายยกเลิกธุรกิจ นอกจากน้ีการลดลงของค่าใชจ่้ายยงัเกิดจากการลดลงของค่าใชจ่้าย
ส านกังานตามแผนการบริหารจดัการเพ่ือลดค่าใชจ่้ายของบริษทั 

 นายสุรการ  ศิริโมทย ์ เลขานุการท่ีประชุม ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม และ/หรือเสนอแนะ ทั้งน้ีมีผูถื้อ
หุน้ท่ีส่งค าถามล่วงหนา้มาเพ่ือซกัถาม และ/หรือเสนอแนะ ดงัน้ี 

 

1) นางรัตนา  ตนัสกลุ ตวัแทนจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ไดส้อบถามดงัน้ี 
 

1.1 โครงสร้างรายไดท่ี้บริษทัเผยแพร่ในแบบ 56-1 One Report ในส่วนของรายไดร้วม หนา้ 68 เป็นขอ้มูลท่ี 
     ไม่ถูกตอ้ง 

นายสุรการ  ศิริโมทย ์ เลขานุการท่ีประชุม และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงานการเงินและการลงทุน
ไดช้ี้แจงวา่ ไดมี้การแกไ้ขใหถู้กตอ้งแลว้ทั้งในรูปเล่มและท่ีมีการเผยแพร่บนเวบ็ไซตข์องบริษทั 

 

 

1.2 จากแบบ 56-1 One Report หนา้ 70 ในหมายเหตุประกอบงบ ในส่วนของการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 
ตามงบการเงิน ประจ าปี 2563 มีการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ จ านวน 29.37 ลา้นบาท และในงบการเงิน 
ประจ าปี 2564 มีค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน จ านวน 29.64 ล้านบาท  ขอทราบ
รายละเอียดวา่ในส่วนน้ีเป็นลูกหน้ีรายเดิมหรือรายใหม่ และบริษทัมีนโยบายการบริหารหน้ีท่ีคาดวา่จะ
สูญอยา่งไรใหเ้กิดประสิทธิภาพในอนาคต 

 

นายสุรการ  ศิริโมทย ์ เลขานุการท่ีประชุม และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงานการเงินและการลงทุน 
ไดต้อบขอ้ซักถามดงัน้ี ลูกหน้ีท่ีไดมี้การตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญส่วนใหญ่จะเป็นลูกหน้ีรายเดิม ซ่ึง
บริษทัไดมี้การเจรจากบัลูกหน้ีเพ่ือปรับแผนการช าระแลว้ตามความเหมาะสมของลูกหน้ีแต่ละราย โดย
ลูกหน้ีส่วนใหญ่เป็นลูกหน้ีท่ีไดรั้บผลกระทบจากสถานการณ์ COVID-19  โดย ณ ปัจจุบนั บริษทัอยู่
ระหวา่งการทยอยรับช าระหน้ีจากลูกหน้ีในกลุ่มดงักล่าว ส าหรับการบริหารจดัการหน้ีสงสัยจะสูญใน
อนาคต คาดวา่ผลกระทบในภาพรวมจะลดลงเร่ือย ๆ โดยหากพิจารณาจากงบก าไรสุทธิของบริษทัเอง 
ในส่วนของค่าใชจ่้ายของ TFRS9 จะลดลงไปเร่ือย ๆ เน่ืองจากลูกหน้ีส่วนใหญ่เร่ิมกลบัมาด าเนินธุรกิจ
และมีแผนบริหารจดัการต่อสถานการณ์ COVID-19 ไดดี้ข้ึน 
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1.3 จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า COVID-19 มีขอ้สังเกตว่าในปี 2563 บริษทัมี
รายไดจ้ากผลประกอบการลดลงถงึรอ้ยละ 18 ในขณะทีต่น้ทนุการผลติลดลงรอ้ยละ 24 และในปี 2564 

บรษัิทมรีายไดจ้ากการด าเนนิงานเพิม่ขึน้รอ้ยละ 2 โดยมตีน้ทนุการผลติลดลงรอ้ยละ 5 ถอืวา่คณะ

กรรมการบริหารจัดการทรัพย์สนิไดม้ีประสิทธิภาพข้ึน จึงขอสอบถามว่าทางบริษทัสามารถน า
ประสบการณ์เก่ียวกบัสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า COVID-19 ท่ีประสบมากวา่ 2 
ปี เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารในอนาคตใหดี้ยิง่ข้ึนไดอ้ยา่งไร 
 

นายสุรการ  ศิริโมทย ์ เลขานุการท่ีประชุม และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงานการเงินและการลงทุน 
ไดต้อบขอ้ซกัถามดงัน้ี ในปี 2563 ซ่ึงถือวา่เป็นปีแรกของสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโร
น่า COVID-19 บริษทัยงัไม่มีแผนรองรับอย่างเบ็ดเสร็จในการบริหารจดัการและควบคุมผลกระทบท่ี
อาจจะเกิดข้ึน อยา่งไรก็ดี ในปี 2564 จากประสบการณ์ท่ีผา่นมา บริษทัมีการปรับแผนงานต่าง ๆ อยา่งลง
ตวัใหเ้ขา้กบัสถานการณ์ไดดี้ยิ่งข้ึน โดยมีการวางแผนการบริหารจดัการ การผลิตรายการเพ่ือออกอากาศ 
รวมถึงมีมาตรการการตรวจคดักรองท่ีดี ส่งผลให้บริษทัสามารถด าเนินธุรกิจไดโ้ดยปกติและคาดวา่จะ
ยงัคงต่อเน่ืองไปในอนาคต 

 

มต ิ     ท่ีประชุมพิจารณาแลว้และรับทราบผลการด าเนินงานประจ าปีของบริษัท ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  พ.ศ. 
2564 
 

วาระที ่3  พจิารณารับรองงบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 
 

เลขานุการท่ีประชุม  เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติังบการเงินและรายงานผูส้อบบัญชีประจ าปี  2564 
ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ซ่ึงไดผ้่านการพิจารณาและตรวจสอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบ
โดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแลว้ ตามท่ีไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้ก่อนการประชุม  

นายสุรการ  ศิริโมทย ์ เลขานุการท่ีประชุม ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถาม และ/หรือเสนอแนะ ทั้งน้ีไม่มีผู ้
ถือหุน้ท่ีซกัถาม และ/หรือ เสนอแนะ    

 
มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติังบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 โดยผูถื้อหุน้ออก  
 เสียงลงมติดงัน้ี 

เห็นดว้ย   309,972,600 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ   99.9740 
ไม่เห็นดว้ย     0 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ     0.0000 
งดออกเสียง           80,500 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ     0.0260 
บตัรเสีย      0 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ     0.0000 
 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินก าไรจากผลการด าเนินงานของบริษัท ส าหรับงวดหกเดือนส้ินสุด วันที่                    
31  ธันวาคม  2564 และประกาศจ่ายเงินปันผล 

 

เลขานุการท่ีประชุม เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัจัดสรรเงินก าไรจากผลการด าเนินงานของบริษทั 
ส าหรับงวดหกเดือนส้ินสุด วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 โดยการจ่ายปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบริษทัเป็นเงินสด ในอตัรา
หุ้นละ 0.38 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ินไม่เกิน 168,000,000 บาท รวมเป็นการจ่ายปันผลจากการด าเนินงานประจ าปี 
2564 ในอตัราหุน้ละ 0.58 บาท หรือคิดเป็นจ านวนทั้งส้ินไม่เกิน 256,309,314.60 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 99.6 ของ
ก าไรสุทธิตามงบเฉพาะกิจการ  
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โดยก าหนดให้วนัท่ี  10  มีนาคม  2565 เป็นวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้น (Record date) เพื่อสิทธิในการรับปัน
ผลเป็นเงินสด ส าหรับผลการด าเนินงานของบริษทั ส าหรับงวดหกเดือนส้ินสุด วนัท่ี 31  ธนัวาคม  2564 และก าหนด
จ่ายปันผลในวนัท่ี  6  พฤษภาคม  2565  

 

ทั้งน้ี บริษทัมีนโยบายการจ่ายปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 70 ของก าไรสุทธิ ภายหลงัหกั
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลตามงบเฉพาะกิจการ ในกรณีท่ีบริษทัไม่มีความจ าเป็นอ่ืนใดในการใชเ้งินจ านวนนั้นและการ
จ่ายเงิน   ปันผลจะตอ้งไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษทัอยา่งมีนยัส าคญั ทั้งน้ี บริษทัไดป้ฏิบติัตาม
บทบญัญติัของมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 เร่ืองการจดัสรรก าไรสุทธิไวเ้ป็นทุน
ส ารองในจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนแลว้ 

 

นายสุรการ  ศิริโมทย ์ เลขานุการท่ีประชุม ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม และ/หรือ เสนอแนะ ทั้งน้ี ไม่มีผู ้
ถือหุน้ท่านใดซกัถาม และ/หรือ เสนอแนะ 
มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัจดัสรรเงินก าไรจากผลการด าเนินงานของบริษทั ส าหรับงวดหกเดือนส้ินสุด 

วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และการประกาศจ่ายปันผล โดยผูถื้อหุน้ออกเสียงลงมติดงัน้ี 
 

เห็นดว้ย   310,053,100 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ    100.0000 
ไม่เห็นดว้ย     0 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ            0.0000 
งดออกเสียง                    0 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ            0.0000 
บตัรเสีย       0 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ     0.0000 
 

วาระที ่5 พจิารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 
 

เลขานุการท่ีประชุม  เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 
โดยในปีน้ีมีกรรมการท่ีครบก าหนดวาระ ตอ้งออกจ านวน 3 ท่าน คือ 

 

 1. นายปัญญา นิรันดร์กลุ ประธานกรรมการ  ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
 2. นายประภาส ชลศรานนท ์ รองประธานกรรมการ  กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
 3. นายพาณิชย ์ สดสี  กรรมการ  
 

คณะกรรมการพิจารณาแลว้ เห็นวา่กรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ ลว้นแต่เป็นผูท้รงคุณวฒิุ มีความรู้
ความสามารถและประสบการณ์ในธุรกิจของบริษทัและท่ีผา่นมาไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีในฐานะกรรมการของบริษทัไดเ้ป็น
อยา่งดี และเป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 ดงันั้น จึงเป็นผูท่ี้มีความ
เหมาะสมท่ีจะไดรั้บเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทัอีกวาระหน่ึง จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติั
แต่งตั้งกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหน่ึง 

 

ทั้งน้ีกระบวนการคดัเลือกผูด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัไดผ้่านคณะกรรมการสรรหา และน าเขา้เสนอ
ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั เพื่อพิจารณาคุณสมบติัในดา้นต่าง ๆ รวมถึงค านึงถึงความเหมาะสมดา้นคุณวุฒิ 
ประสบการณ์และความเช่ียวชาญ ผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษทัในช่วงท่ีผ่านมา รวมทั้ งตอ้งไม่มี
ลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งอีกดว้ย 

 

 นายสุรการ  ศิริโมทย ์ เลขานุการท่ีประชุม ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม และ/หรือ เสนอแนะ ทั้งน้ี ไม่มีผู ้
ถือหุน้ท่านใดซกัถาม และ/หรือ เสนอแนะ   
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มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการ 3 ท่าน ซ่ึงตอ้งออกตามวาระ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง
กรรมการอีกวาระ โดยมีรายละเอียดคะแนนเสียงของกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ  ดงัน้ี 
(1) นายปัญญา   นิรันดร์กลุ  ไดรั้บเลือกตั้งใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง ดว้ยคะแนนเสียง 

เห็นดว้ย    294,138,547 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ      94.8672 
ไม่เห็นดว้ย      15,904,553 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ         5.1296 
งดออกเสียง                     0 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ    0.0000 
บตัรเสีย             10,000 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ    0.0032 

(2) นายประภาส   ชลศรานนท ์ ไดรั้บเลือกตั้งใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง ดว้ยคะแนนเสียง 
เห็นดว้ย    294,148,547 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ  94.8704 
ไม่เห็นดว้ย     15,904,553 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ    5.1296 
งดออกเสียง              0 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ    0.0000 
บตัรเสีย                      0 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ    0.0000 
 

(3) นายพาณิชย ์ สดสี  ไดรั้บเลือกตั้งใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง ดว้ยคะแนนเสียง 
เห็นดว้ย    294,159,287 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ  94.8738 
ไม่เห็นดว้ย      15,893,813 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ    5.1262 
งดออกเสียง                     0 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ    0.0000 

  บตัรเสีย                      0 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ    0.0000 
 

  วาระที ่6 พจิารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 
 

เลขานุการท่ีประชุม  เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 เป็น
จ านวนเงิน ไม่เกิน 4,000,000 บาท  โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

 

-  ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการบริษทั   40,000 บาท ต่อคน/ ต่อคร้ังการประชุม 
-  ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ   50,000 บาท ต่อคน/ ต่อคร้ังการประชุม 
-  ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน   35,000 บาท ต่อคน/ ต่อคร้ังการประชุม 

 

โดยคณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาหลกัเกณฑค์่าตอบแทนกรรมการในปัจจุบนัแลว้ เห็นวา่หลกัเกณฑค์่าตอบแทน
กรรมการดงักล่าวมีความสอดคลอ้งกบัภาระหนา้ท่ีของกรรมการ    
 

นายสุรการ  ศิริโมทย ์ เลขานุการท่ีประชุม ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม และ/หรือ เสนอแนะ ทั้งน้ี ไม่มีผู ้
ถือหุน้ท่านใดซกัถาม และ/หรือ เสนอแนะ 

 
มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัให้ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 ตามท่ีเสนอ โดยผูถื้อหุ้น

ออกเสียงลงมติดงัน้ี 
เห็นดว้ย      310,053,100 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ    100.0000 
ไม่เห็นดว้ย        0 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ     0.0000      
งดออกเสียง                       0      เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ     0.0000    
บตัรเสีย         0 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ     0.0000 
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วาระที ่7  พจิารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2565 
 

เลขานุการท่ีประชุม  เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนของ
ผูส้อบบญัชีประจ าปี 2565 เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั มาตรา 120 ซ่ึงก าหนดใหท่ี้ประชุม
สามญัผูถื้อหุ้นแต่งตั้ งผูส้อบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีของบริษทัทุกปี โดยคณะกรรมการตรวจสอบ และ
คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งให้ นางศศิธร พงศ์อดิศกัด์ิ 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 8802 และ/หรือ นายศกัดา เกาทณัฑท์อง ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 4628  และ/หรือ 

นางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท ์ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 4098 แห่ง บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
เป็นผูส้อบบญัชีงบการเงินของบริษทัประจ าปี 2565 และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี เป็นจ านวนเงิน 5,870,000 
บาท (หา้ลา้นแปดแสนเจ็ดหม่ืนบาทถว้น)  โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

ค่าตอบแทนประจ าปี 2565 
บมจ. เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์  จ านวนเงิน      2,400,000    บาท     
บริษทัในเครือ บมจ. เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์ จ านวนเงิน         3,470,000    บาท    
รวมจ านวนเงิน           5,870,000  บาท 
 

นายสุรการ  ศิริโมทย ์ เลขานุการท่ีประชุม ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม และ/หรือ เสนอแนะ ทั้งน้ี ไม่มีผู ้
ถือหุน้ท่านใดซกัถาม และ/หรือ เสนอแนะ   

 
มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจ าปี 

2565 ดงัรายละเอียดตามท่ีเสนอมาโดยผูถื้อหุน้ออกเสียงลงมติดงัน้ี 
เห็นดว้ย    310,042,200   เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ 99.9965 
ไม่เห็นดว้ย            10,900    เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ   0.0035  
งดออกเสียง                     0 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ   0.0000 
บตัรเสีย       0 เสียง หรือเทียบเท่ากบัร้อยละ   0.0000   
 

วาระที ่8  พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี 
 

- ไม่มี      -  
 

 นายสุรการ  ศิริโมทย ์ เลขานุการท่ีประชุม ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม และ/หรือเสนอแนะ ทั้งน้ีมีผูถื้อ
หุน้ท่ีส่งค าถามล่วงหนา้มาเพ่ือซกัถาม และ/หรือ เสนอแนะ และมีผูถื้อหุน้มีขอ้ซกัถาม ดงัน้ี 
 

1) นายปพน  ไกรสิงห์เดชา  ผูถื้อหุน้รายยอ่ย ไดส่้งค าถามล่วงหนา้เพ่ือสอบถามดงัน้ี 
  1.1  ภาพรวมของการด าเนินธุรกิจต่าง ๆ ของบริษัทในปัจจุบัน รวมถึงบริษัทในเครือ มีการฟ้ืนตัวกลบัมา

ใกล้เคียงเหมือนเดมิในช่วงก่อนที่จะเกดิสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า COVID-19 หรือไม่ และมี
ธุรกจิอะไรบ้างทีย่งัได้รับผลกระทบหนักสุดจากสถานการณ์การแพร่ระบาดดงักล่าว 

  นายสุรการ  ศิริโมทย ์ เลขานุการท่ีประชุม และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงานการเงินและการลงทุน                   
ไดต้อบขอ้ซกัถามดงัน้ี ภาพรวมธุรกิจ ถือวา่ยงัไม่กลบัมาฟ้ืนตวัเหมือนในช่วงก่อนเกิดสถานการณ์การแพร่ระบาด 
แต่ถือว่า ปัจจุบันอยู่ในสถานการณ์ท่ีดีข้ึนกว่าปีก่อนตามล าดบั โดยธุรกิจท่ีไดรั้บผลกระทบหนักท่ีสุด คือธุรกิจ
รับจา้งจดังานและธุรกิจคอนเสิร์ตและละครเวที 
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  1.2 สืบเน่ืองจากสถานการณ์เงินเฟ้อในประเทศ บริษัทมีแผนที่จะปรับขึน้อัตราค่าโฆษณาหรือไม่ (ทั้งทีวี
และออนไลน์) หรือยงัคงเป็นอตัราเดมิอยู่ 

  นางวิชนี  ศรีสวสัด์ิ  กรรมการ และประธานเจา้หน้าท่ีบริหารสายงานการตลาด ไดต้อบขอ้ซักถามดงัน้ี               
เน่ืองดว้ยสภาพเศรษฐกิจ ณ ปัจจุบนัท่ีอยู่ในช่วงปรับตวั อีกทั้งสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า 
COVID-19 และสถานการณ์การสู้รบในต่างประเทศท่ียงัไม่จบลง ลว้นแลว้แต่ส่งผลกระทบต่อภาพรวมการซ้ือ
โฆษณา และการปรับข้ึนอตัราค่าโฆษณาทั้ งส้ิน  โดย ณ ปัจจุบัน ทางบริษทัก าหนดอตัราการขายโฆษณาตาม 
Performance ของแต่ละรายการ ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ โดยรายการส่วนใหญ่มีแนวโนม้ของเรตติ้งท่ีปรับตวัดี
ข้ึน 

  1.3 ภาพรวมของจ านวนลูกค้าที่มาซ้ือโฆษณาในปี  2565 ถ้าเทียบกับปี 2564 จ านวนลูกค้าที่มาซ้ือโฆษณา
อยู่ในปริมาณทีเ่พิม่มากขึน้หรือลดลง 

  นางวิชนี  ศรีสวสัด์ิ  กรรมการ และประธานเจา้หน้าท่ีบริหารสายงานการตลาด ไดต้อบขอ้ซักถามดงัน้ี 
ภาพรวมของจ านวนลูกคา้ท่ีมาซ้ือโฆษณามีปริมาณเพ่ิมข้ึน โดยมีการขายในรูปแบบประชาสมัพนัธ์เพ่ิมมากข้ึน 

  1.4 สืบเน่ืองจากผลิตภัณฑ์ลูกอมครูเพญ็ศรี บริษัทมีแผนที่จะน าเอาคาแรกเตอร์ตัวละครอ่ืน ๆ ของบริษัท
มาใช้ในสินค้าอ่ืน ๆ ทีเ่กีย่วกบัธุรกจิอาหารและขนมหรือไม่ 

  นายสุรการ  ศิริโมทย ์ เลขานุการท่ีประชุม และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงานการเงินและการลงทุน                  
ไดต้อบขอ้ซกัถามดงัน้ี  ภาพรวมผลิตภณัฑลู์กอมครูเพญ็ศรีไดรั้บผลตอบรับจากลูกคา้ต่าง ๆ เป็นอยา่งดี โดยคาดวา่
ในอนาคตจะมีการน าคาแรกเตอร์อ่ืน ๆ ของบริษทัมาพฒันาต่อยอดผลิตภณัฑอ่ื์น ๆ ไม่เฉพาะธุรกิจอาหารและขนม
เท่านั้น 

 

  1.5 ภาพรวมในปัจจุบันของการด าเนินงานของบริษทัในเครือ บริษัท ทป๊ีอป อนิคอร์ปอเรช่ัน จ ากดั ในส่วน
ทีเ่ป็น Application ของ T-POP ว่าผลตอบรับเป็นอย่างไร 

  นายชลากรณ์  ปัญญาโฉม  กรรมการ และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงานดิจิทลั ไดต้อบขอ้ซกัถามดงัน้ี 
โดย ณ ปัจจุบนั Application ของ T-POP มีการเติบโตตามเป้าท่ีวางไว ้โดยมีจ านวนผูใ้ชง้านกว่า 200,000 ราย เป็น
ผูใ้ชง้านประจ า (Daily User) ประมาณ 15,000 ราย มีผูใ้ชง้านมากสุด (Peak Period) กวา่ 40,000 รายต่อวนั และ TOP 
SPENDER อยูท่ี่ประมาณ 10,000-20,000 บาทต่อวนั คาดวา่ในไตรมาสท่ี 3 ปีน้ี จะมี Feature ใหม่ ๆ ใหไ้ดติ้ดตามกนั
ภายใน Application  

 

  1.6 บริษัทมีแผนหรือแนวคิดที่จะท าธุรกจิที่เกี่ยวข้องกบั Metaverse หรือไม่ และบริษัทมีมุมมองอย่างไร
เกีย่วกบัเทรนนี ้หรือมแีผน แนวคดิทีจ่ะลงทุนหรือท าธุรกจิเกีย่วกบัสินทรัพย์ดจิทิลัอ่ืน ๆ หรือไม่  

  นายสุรการ  ศิริโมทย ์ เลขานุการท่ีประชุม และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงานการเงินและการลงทุน ได้
ตอบขอ้ซกัถามดงัน้ี  ณ ปัจจุบนั สินทรัพยดิ์จิทลั อาทิเช่น Crypto, NFT หรือ Metaverse เป็นหน่ึงกระแสธุรกิจท่ีน่า
จับตามอง และสามารถมีเช่ือมโยงกับธุรกิจเอ็นเทอร์เทนเมนท์ได ้ โดยทางบริษทัมีความสนใจและอยู่ระหว่าง
การศึกษาขอ้มูลในเร่ืองของการลงทุน  

   
ประธานกล่าวปิดการประชุม เวลา 15.00 น. 
  
 

 
          ________________________________________ 
                                 (นายพาณิชย์  สดสี) 
                     ประธานทีป่ระชุม 
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เอกสารแนบ 2  รายนามและประวตักิรรมการโดยสังเขปที่ครบก าหนดออกตามวาระและ
ได้รับการเสนอช่ือให้กลบัเข้าด ารงต าแหน่งอกีวาระหน่ึง และกรรมการใหม่  
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เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่5      

ประวตักิรรมการ       

ช่ือ   นายชลากรณ์ ปัญญาโฉม                
ต าแหน่งทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการ 
อายุ   48 ปี 
สัญชาต ิ  ไทย 
ทีอ่ยู่   700  ซ.เพชรเกษม 63 แยก 1 แขวงหลกัสอง เขตบางแค  

กรุงเทพมหานคร 
 
 

 

ประวตักิารศึกษา   

• ปริญญาโท เศรษฐศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
• ปริญญาตรี วศิวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวศิวกรรมการวดัคุม สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหาร

ลาดกระบงั 
 

การฝึกอบรมทีส่ถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD):  Directors Accreditation Program (DAP) No. 133/2017  
ประสบการณ์การท างาน  

• ปัจจุบนั  กรรมการ  
บริษทั เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน)    

  กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ สายงานดิจิทลั 
บริษทั ไทย บรอดคาสติ้ง จ ากดั  (บริษทัในเครือเวร์ิคพอยท ์กรุ๊ป) 

  กรรมการ  
  บริษทั ทีป๊อป อินคอร์ปอเรชัน่ จ ากดั  (บริษทัในเครือเวร์ิคพอยท ์กรุ๊ป) 
  กรรมการ 
  บริษทั สยามพิฆเนศ จ ากดั (บริษทัในเครือเวร์ิคพอยท ์กรุ๊ป) 
  กรรมการ 
  บริษทั สกายบ็อกซ์ เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั (บริษทัในเครือเวร์ิคพอยท ์กรุ๊ป) 
  กรรมการ 
  บริษทั จงักา้ พลสั สตูดิโอ จ ากดั (บริษทัในเครือเวร์ิคพอยท ์กรุ๊ป) 

     
การถือหุ้นบมจ. เวร์ิคพอยท์ เอน็เทอร์เทนเมนท์ (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565) 

• ไม่มี 
 

ข้อพพิาททางกฎหมาย  ไม่มีคดีความในรอบ 10 ปี ท่ีผา่นมา  
การเข้าร่วมประชุม   ในรอบปี 2565 

• การประชุมคณะกรรมการบริษทั 4/4 คร้ัง 
 

การมส่ีวนได้เสียในวาระการประชุม ไม่มี 
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การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหาร ในกจิการอ่ืน 
มิไดด้ ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจจะมีความขดัแยง้กบับริษทั แต่มีการด ารงต าแหน่งเป็น

กรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัยอ่ยในเครือของบริษทั 

ข้อมูลเพิม่เตมิเร่ืองความสัมพนัธ์  

ลกัษณะความสัมพนัธ์ในบริษัท สถานะ / ค าอธิบาย 

1. การถือหุน้ในบริษทั       ไม่มี 

  1.1 จ านวนหุน้      

  1.2 สดัส่วนของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด    

2. เป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร / ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั - บริษทัยอ่ย ไม่เป็น 

3. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง หรือท่ี เป็นกรรมการ 

  ปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า         

4. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ (เช่นผูส้อบบญัชีหรือท่ีปรึกษากฎหมาย) ไม่เป็น 

5. มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ (เช่น การซ้ือ-ขายวตัถุดิบ / สินคา้ / บริการ ไม่มี 

  การใหกู้ย้มืเงินหรือการกูย้มืเงิน)  
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เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่5 

ประวตักิรรมการ  

ช่ือ   นางสาวพรทพิย์ มูลสวสัดิ์ 
ต าแหน่งทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการ กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 
อายุ   59 ปี 
สัญชาต ิ  ไทย 
ทีอ่ยู่   59/39  หมู่ท่ี 8 แขวงทุ่งสองหอ้ง เขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานคร 
 
 

ประวตักิารศึกษา   

• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
• ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

ผูส้อบบญัชีภาษีอากร เลขท่ี TA003853 
 

การฝึกอบรมทีส่ถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD):  Directors Accreditation Program (DAP) No. 97/2012 
ประสบการณ์การท างาน 

• ปัจจุบนั    กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ   
บริษทั เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน)         

   กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั นอร์ธ แอคเคาน์ติ้ง จ ากดั 
   กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั เจเค คอมเมอร์เชียล แอนด ์คอนซลัติ้ง จ ากดั 
   กรรมการ บริษทั ไขด่าว ฟิลม์ จ ากดั 
   ท่ีปรึกษา บริษทั นีโอ มอเตอร์มาสเตอร์ จ ากดั 
   ท่ีปรึกษา บริษทั นีโอ ออโตซิ้ต้ี จ ากดั 

ท่ีปรึกษา บริษทั จตุรพรพฒันา จ ากดั  
 

การถือหุ้นบมจ. เวร์ิคพอยท์ เอน็เทอร์เทนเมนท์ (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565)  
• ไม่มี 

 

ข้อพพิาททางกฎหมาย  ไม่มีคดีความในรอบ 10 ปี ท่ีผา่นมา  
การเข้าร่วมประชุม   ในรอบปี 2565 

• การประชุมคณะกรรมการบริษทั  4/4 คร้ัง 
• การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 7/7 คร้ัง 

 

การมส่ีวนได้เสียในวาระการประชุม ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหาร ในกจิการอ่ืน 

มิไดด้ ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจจะมีความขดัแยง้กบับริษทั  
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ข้อมูลเพิม่เตมิเร่ืองความสัมพนัธ์ 

ลกัษณะความสัมพนัธ์ในบริษัท สถานะ / ค าอธิบาย 

1. การถือหุน้ในบริษทั       ไม่เป็น 

  1.1 จ านวนหุน้      

  1.2 สดัส่วนของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด    

2. เป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร / ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั - บริษทัยอ่ย ไม่เป็น 

3. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง หรือท่ี ไม่เป็น 

  ปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า         

4. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ (เช่นผูส้อบบญัชีหรือท่ีปรึกษากฎหมาย) ไม่เป็น 

5. มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ (เช่น การซ้ือ-ขายวตัถุดิบ / สินคา้ / บริการ ไม่มี 

  การใหกู้ย้มืเงินหรือการกูย้มืเงิน)  
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เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่5 
 

ประวตักิรรมการ  

ช่ือ   นางสาวองค์อร  สมประสงค์ 
ต าแหน่งทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการ  
อายุ   52 ปี 
สัญชาต ิ  ไทย 
ทีอ่ยู่   159/10  ซ.วภิาวดี 20  ถ.วิภาวดี-รังสิต  แขวงจอมพล   

เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 
 
 

ประวตักิารศึกษา   

• ปริญญาโท  San  Diego State University USA. 
• ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

 

การฝึกอบรมทีส่ถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD):  Director Certification Program (DCP)  NO.164/2012 
ประสบการณ์การท างาน 

• ปัจจุบนั   Managing Director , Lombard Asia    
กรรมการ บริษทั ไพรเวท อิควต้ีิ (ประเทศไทย) จ ากดั 
กรรมการ บริษทั จสัปาล จ ากดั 

• ปี 2557-2565  กรรมการ บริษทั สินมัน่คงประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) 
• ปี 2557-2560   กรรมการ    

บริษทั เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน)      
     

การถือหุ้นบมจ. เวร์ิคพอยท์ เอน็เทอร์เทนเมนท์  (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565) 
• ไม่มี 

  

ข้อพพิาททางกฎหมาย  ไม่มีคดีความในรอบ 10 ปี ท่ีผา่นมา  
 

การมส่ีวนได้เสียในวาระการประชุม ไม่มี 
 
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหาร ในกจิการอ่ืน 

มิไดด้ ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจจะมีความขดัแยง้กบับริษทั 

 

 

 

 



26 
 

ข้อมูลเพิม่เตมิเร่ืองความสัมพนัธ์ 

ลกัษณะความสัมพนัธ์ในบริษัท สถานะ / ค าอธิบาย 

1. การถือหุน้ในบริษทั       ไม่เป็น 

  1.1 จ านวนหุน้      

  1.2 สดัส่วนของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด    

2. เป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร / ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั - บริษทัยอ่ย ไม่เป็น 

3. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง หรือท่ี ไม่เป็น 

  ปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า       

4. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ (เช่นผูส้อบบญัชีหรือท่ีปรึกษากฎหมาย) ไม่เป็น 

5. มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ (เช่น การซ้ือ-ขายวตัถุดิบ / สินคา้ / บริการ ไม่มี 

  การใหกู้ย้มืเงินหรือการกูย้มืเงิน)         
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เอกสารแนบ 3  หลกัฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วม
ประชุมเพ่ือลงทะเบียนและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 
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เอกสารและหลกัฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นทีม่ีสิทธิเข้าร่วมประชุม 
เพ่ือลงทะเบียนและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

 
เน่ืองดว้ยบริษทัไดจ้ดัให้มีการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ในวนัจนัทร์ท่ี 3 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. โดยเป็นการ

ประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์(E-AGM) ตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดในกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์  
บริษทัจึงขอช้ีแจงหลกัเกณฑแ์ละเอกสารหลกัฐานท่ีใชป้ระกอบการลงทะเบียนและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหุ้น 

เพ่ือใหก้ารประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย โปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชน์ต่อ ผูถื้อหุน้ ดงัน้ี 

เอกสารที่ผู้เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 
1. บุคคลธรรมดา  
1.1 ผู้ถอืหุ้นท่ีมีสัญชาติไทย  

กรณีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ดว้ยตนเอง 
(ก) บตัรประจ าตวัของผูถื้อหุน้ท่ียงัไม่หมดอาย ุ(บตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรขา้ราชการ หรือบตัรพนกังานรัฐวสิาหกิจ)  

กรณีมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 
(ข) ส าเนาบตัรประจ าตวัของผูม้อบฉันทะ ซ่ึงไดล้งลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้ง และบตัรประจ าตวัหรือหนังสือเดินทาง (กรณี

เป็นชาวต่างประเทศ) ของผูรั้บมอบฉันทะ พร้อมหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหน่ึงซ่ึงไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้ง
ครบถว้น และลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะ และผูรั้บมอบฉนัทะ 

1.2 ผู้ถอืหุ้นชาวต่างประเทศ  
กรณีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ดว้ยตนเอง 

(ก) หนงัสือเดินทางของผูถื้อหุน้ท่ียงัไม่หมดอายุ 
กรณีมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

(ข)  ส าเนาหนงัสือเดินทางของผูม้อบฉนัทะ ซ่ึงไดล้งลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้ง และบตัรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณี
เป็นชาวต่างประเทศ) ของผูรั้บมอบฉันทะ พร้อมหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหน่ึงซ่ึงไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้ง
ครบถว้น และลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะ และผูรั้บมอบฉนัทะ  

2. นิติบุคคล  
2.1 นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย  

(ก) ส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล ออกให้ไม่เกิน 1 ปี โดยกรมทะเบียนการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ซ่ึงรับรองส าเนาถูกตอ้ง โดย
กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม และประทบัตราส าคญัของบริษทั (ถา้มี) 
(ข) ส าเนาบตัรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูมี้อ  านาจท่ีไดล้งลายมือช่ือในหนงัสือมอบ
ฉนัทะพร้อม บตัรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูรั้บมอบฉนัทะ 

2.2 นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในต่างประเทศ  
(ก) ส าเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคล  
(ข) ส าเนาบตัรประจ าตวัหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูมี้อ  านาจท่ีไดล้งลายมือช่ือในหนังสือมอบ
ฉนัทะ พร้อมบตัรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูรั้บมอบฉนัทะ  
ในกรณีของส าเนาเอกสารจะตอ้งมีการรับรองส าเนาถูกตอ้ง และหากเป็นเอกสารท่ีจดัท าข้ึนในต่างประเทศ ควรมีการรับรองลายมือ
ช่ือ โดยโนตารีพบับลิค  

วิธีการมอบฉันทะ 
 กรณีผูถื้อหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัไดด้ว้ยตนเอง ท่านสามารถมอบฉนัทะใหบุ้คคลอ่ืนเขา้ร่วมประชุม และ
ออกเสียงลงคะแนนแทนท่านไดโ้ดยท่ีหนังสือมอบฉันทะในการประชุมผูถื้อหุ้น ตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยไ์ดมี้
ประกาศ เร่ือง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 ไว ้3 แบบ ผูถื้อหุน้สามารถเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบใดแบบหน่ึง
ใน 3 แบบ ดงัน้ี 
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1. แบบ ก. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบทัว่ไปซ่ึงเป็นแบบง่ายไม่ซบัซอ้น 
2. แบบ ข. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะ ท่ีก าหนดวาระต่างๆ ไวช้ดัเจน 
3. แบบ ค. เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะ ท่ีใช้เฉพาะกรณีผูถื้อหุ้นเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้ งให้คัสโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ 
กรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้นจะใชห้นังสือ  

มอบฉนัทะไดท้ั้งแบบ ก. หรือ แบบ ข. หรือ แบบ ค. แบบหน่ึงแบบใดก็ได ้
ส าหรับผูถื้อหุ้นนอกจากนั้นจะใชห้นงัสือมอบฉันทะไดเ้ฉพาะ แบบ ก. หรือแบบ ข. แบบหน่ึงแบบใดเท่านั้นทั้งน้ีในกรณีตอ้งการ

หนงัสือมอบฉนัทะเพ่ิมเติม ผูถื้อหุน้สามารถ Download แบบหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าวไดท่ี้ www.workpoint.co.th 
ผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะสามารถลงทะเบียน ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ ระบบลงทะเบียนยืน่แบบค าร้องจะเปิดให้ด าเนินการตั้งแต่

วนัที่ 27 มีนาคม 2566 เวลา 08.30 น. และบริษทัจะเร่ิมรับลงทะเบียนการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้แบบการประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์
ก่อนเร่ิมการประชุม 2 ชัว่โมง หรือ ตั้งแต่เวลา12.00 น. เป็นตน้ไป ของวนัจนัทร์ท่ี 3 เมษายน 2566 

หมายเหตุ ในกรณทีี่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นในคร้ังนี ้สามารถมอบฉันทะให้กรรมการอสิระของบริษทัเป็นผู้รับมอบฉันทะ
ในการเข้าร่วมประชุมและใช้สิทธิแทนผู้ถือหุ้นได้ โดยระบุรายละเอียดกรรมการอิสระเป็นผู้รับมอบฉันทะในหนังสือมอบฉันทะ ทั้งนี้ รายละเอียด
กรรมการอสิระปรากฏตามเอกสารแนบ 
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เอกสารแนบ 4  หนังสือมอบฉันทะ 
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                      แบบหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก.) 
 
 

              เขียนท่ี …………………………………...……….... 
            วนัที่ ……….…….. เดือน …………...……. พ.ศ. …………….… 

 
(1)  ขา้พเจา้ ……………………………..……………………………….….……………..สัญชาติ………………………...…… 

อยูบ่า้นเลขท่ี……..……….………….…ถนน………………………………………ต าบล/แขวง.……………………..…………………... 
อ าเภอ/เขต………………………………….…จงัหวดั……………….………….………………รหสัไปรษณีย.์………………….…...…... 

(2)  เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทั้งส้ินรวม………..………….หุน้  
และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.................................................เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้ 
( 1 )..……………………………………………………….    อาย ุ……....… ปี  อยูบ่า้นเลขท่ี………………......………… 

ถนน ……………….……….….…. ต าบล/แขวง ……………..….………....……..…… อ าเภอ/เขต……....….……………………..….….
จงัหวดั………………………………รหสัไปรษณีย…์…..…………….…. หรือ 

        ( 2 )..……………………………………………………….    อาย ุ……....… ปี  อยูบ่า้นเลขท่ี………………...…...……… 
ถนน ……………….……….….…. ต าบล/แขวง ……………………….…..……..…… อ าเภอ/เขต……....….………………..……….….
จงัหวดั………………………………รหสัไปรษณีย…์…..…………….…. หรือ 

        ( 3 )..……………………………………………………….    อาย ุ……....… ปี  อยูบ่า้นเลขท่ี………………...…...……… 
ถนน ……………….……….….…. ต าบล/แขวง ……………..….………………..…… อ าเภอ/เขต……....….…………………..…….….
จงัหวดั………………………………รหสัไปรษณีย…์…..…………….….  
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี  
2566ของบริษทั เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ  ากัด (มหาชน) ในวนัจนัทร์ท่ี 3 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-
AGM) 
  กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะกระท าไปในการประชุมนั้น ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
 

  ลงช่ือ ………………………………………….. ผูม้อบฉนัทะ                                                                                                                                    
                                                                                            (.………………………………………….)            

                    

   ลงช่ือ ……………………………………...….. ผูรั้บมอบฉนัทะ                                                                                                               
                                                          (.………………………………………….)   
                            

ลงช่ือ ……………………………………...….. ผูรั้บมอบฉนัทะ             
       (.………………………………………….)      
                         

ลงช่ือ ……………………………………..…... ผูรั้บมอบฉนัทะ                                                                                                           
        (.………………………………………….)           

หมายเหตุ 
ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวน
หุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
 

 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 

 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 
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                  แบบหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
 

 
              เขียนท่ี …………………………………......………. 
            วนัที่ ……….…….. เดือน …………...……. พ.ศ. …………….… 

 
(1)  ขา้พเจา้ ……………………………..……………………………………….………..สัญชาติ……….……………..….…… 

อยูบ่า้นเลขท่ี……..……….………….…ถนน………………………………………ต าบล/แขวง.……………………..…………………... 
อ าเภอ/เขต………………………………….…จงัหวดั……………….………….………………รหสัไปรษณีย.์………………….…...…... 

(2)  เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทั้งส้ินรวม………..………….หุน้  
และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.................................................เสียง 

(3)  ขอมอบฉนัทะให ้ 
( 1 )..……………………………………………………….    อาย ุ……....… ปี  อยูบ่า้นเลขท่ี………………......………… 

ถนน ……………….……….….…. ต าบล/แขวง ……………..….………....……..…… อ าเภอ/เขต……....….……………………..….….
จงัหวดั………………………………รหสัไปรษณีย…์…..…………….…. หรือ 

        ( 2 )..……………………………………………………….    อาย ุ……....… ปี  อยูบ่า้นเลขท่ี………………...…...……… 
ถนน ……………….……….….…. ต าบล/แขวง ……………………….…..……..…… อ าเภอ/เขต……....….………………..……….….
จงัหวดั………………………………รหสัไปรษณีย…์…..…………….…. หรือ 

        ( 3 )..……………………………………………………….    อาย ุ……....… ปี  อยูบ่า้นเลขท่ี………………...…...……… 
ถนน ……………….……….….…. ต าบล/แขวง ……………..….………………..…… อ าเภอ/เขต……....….…………………..…….….
จงัหวดั………………………………รหสัไปรษณีย…์…..…………….…. 
 
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2566ของบริษทั เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ  ากัด (มหาชน) ในวนัจนัทร์ท่ี 3 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-
AGM) 

  (4)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 

วาระที่ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 เม่ือวันที่ 7  เมษายน  2565                                                                                 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 

วาระที่ 2  พจิารณารับทราบผลการด าเนินงานประจ าปีของบริษัท  ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
 (     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
 

วาระที่ 3 พจิารณารับรองงบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
 (     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
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(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 

วาระที่ 4  พจิารณาอนุมัติจัดสรรเงินก าไรจากผลการด าเนินงานของบริษัท ส าหรับงวดหกเดือนส้ินสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
 และการประกาศจ่ายเงินปันผล 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 

วาระที่ 5  พจิารณาอนุมัติแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 

  (     ) การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 
         (     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
 

(     ) การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
1. นายชลากรณ์   ปัญญาโฉม 
 (     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
2. นางสาวพรทิพย ์ มูลสวสัด์ิ 
 (     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
3. นางสาวองคอ์ร สมประสงค ์
 (     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 

วาระที่ 6 พจิารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
 

วาระที่ 7  พจิารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีของบริษัท และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2566 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 

วาระที่ 8 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
 

  (5)  การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะน้ีใหถื้อวา่การลงคะแนนเสียง
นั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
   

  (6)  ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีประชุมมี
การพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด 
ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
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  กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบ
ฉนัทะใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
 
 

  ลงช่ือ …………………………………………….. ผูม้อบฉนัทะ  
                                                                                                                             (………………………….……………….) 
 
  ลงช่ือ ……………………………………………. ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                                                                                                             (.………………………………………….) 
 
  ลงช่ือ ……………………………………………. ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                                                                                                             (.………………………………………….) 
 
  ลงช่ือ ……………………………………………. ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                                                                                                            (.………………………………………….) 
 

 หมายเหตุ  
 1.    ผูถื้อหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ 
      แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
 2.    วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

 3.    ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่วาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อ     
       แบบหนงัสือมอบฉนัทะตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ  ากัด  (มหาชน) ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 
ประจ าปี 2566 ในวนัจนัทร์ท่ี 3 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

 

วาระท่ี ………………….…………… เร่ือง ……………………………………………………………………............................................ 

(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 

วาระท่ี ………………….…………… เร่ือง ……………………………………………………………………………….…………........... 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 

วาระท่ี ………………….…………… เร่ือง …………………………………………………………………………………………........... 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 

วาระท่ี ………………….…………… เร่ือง …………………………………………………………………………………………........... 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 

วาระท่ี ………………….…………… เร่ือง ………………………………………………………………………….………………........... 
ช่ือกรรมการ………………………………………………………………………………………………...…………………….. 
(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
ช่ือกรรมการ………………………………………………………………………...…………………………………………….. 
(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
ช่ือกรรมการ…………………………………………………………………………………………………………...………….. 
(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
ช่ือกรรมการ………………………………………………………………………………………………………………………. 

วาระท่ี ………………….…………… เร่ือง ……………………………………………………………………............................................ 

(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 

วาระท่ี ………………….…………… เร่ือง ……………………………………………………………………………….…………........... 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
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(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
 
วาระท่ี ………………….…………… เร่ือง …………………………………………………………………………………………........... 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
 

ขา้พเจา้ขอรับรองวา่รายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ  ถูกตอ้งบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ  

 
  ลงช่ือ ………………………………………….. ผูม้อบฉนัทะ   
                                                                                                                                 ( …….………………………….……. ) 
   ลงช่ือ ……….………………………………..... ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                  ( ……..………………………………. )    
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       แบบหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค.)  
 
 
 

              เขียนท่ี …………………………………......……… 
            วนัที่ ………. เดือน ………………..…………. พ.ศ. ………...…. 

 

(1) ขา้พเจา้ …….…………………………..………………………………………………….…สัญชาติ…………………..…… 
ส านกังานตั้งอยูเ่ลขท่ี……………………..ถนน……………………………………………ต าบล/แขวง………...………………..……….. 
อ าเภอ/เขต…………………….…………จงัหวดั…………………………………………รหสัไปรษณีย…์…..………………...…………. 
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ (Custodian) ใหก้บั……………………………………………...………………………. 
ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทั้งส้ินรวม ………….……..…….……….หุน้         
และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั………………………………………...…..…เสียง  
                  (2) ขอมอบฉนัทะให ้

( 1 )..……………………………………….…………….อาย ุ………….....… ปี  อยูบ่า้นเลขท่ี…………………...………….… 
ถนน ……………….…………….….…. ต าบล/แขวง ……………..……….…..……..…… อ าเภอ/เขต……....….…………………….….
จงัหวดั………………………………………รหสัไปรษณีย…์…..………..……….  หรือ 

( 2 )..……………………………………….…………….อาย ุ………….....… ปี  อยูบ่า้นเลขท่ี…………………...………….… 
ถนน ……………….…………….….…. ต าบล/แขวง ……………..……….…..……..…… อ าเภอ/เขต……....….…………………….….
จงัหวดั………………………………………รหสัไปรษณีย…์…..………..……….  หรือ 

( 3 )..……………………………………….…………….อาย ุ………….....… ปี  อยูบ่า้นเลขท่ี…………………...………….… 
ถนน ……………….…………….….…. ต าบล/แขวง ……………..……….…..……..…… อ าเภอ/เขต……....….…………………….….
จงัหวดั………………………………………รหสัไปรษณีย…์…..………..……….   

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 
2566 ของบริษทั เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ  ากัด (มหาชน) ในวนัจนัทร์ท่ี 3 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-
AGM) 

(3)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 
(     )  มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
(     )  มอบฉนัทะบางส่วน คือ 

(     )  หุน้สามญั………………..หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได…้……………..เสียง 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 

วาระที่ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565  เม่ือวันที ่ 7  เมษายน  2565 

 (     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
 

วาระที่ 2  พจิารณารับทราบผลการด าเนินงานประจ าปีของบริษัท  ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
 (     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 
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 (     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 

วาระที่ 3 พจิารณารับรองงบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 
 (     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 

วาระที่ 4  พจิารณาอนุมัติจัดสรรเงินก าไรจากผลการด าเนินงานของบริษัท ส าหรับงวดหกเดือนส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม  2565 
 และการประกาศจ่ายเงินปันผล 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 

วาระที่ 5  พจิารณาอนุมัติแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
  (     ) การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 

         (     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
(     ) การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

1. นายชลากรณ์ ปัญญาโฉม 
 (     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
2. นางสาวพรทิพย ์ มูลสวสัด์ิ 
 (     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
3. นางสาวองคอ์ร สมประสงค ์
 (     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 

วาระที่ 6 พจิารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 

วาระที่ 7  พจิารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีของบริษัท และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2566 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 

วาระที่ 8 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 

  (5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะน้ีใหถื้อวา่การลงคะแนนเสียง
นั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ 
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  (6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีประชุมมี
การพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด 
ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

  กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบ
ฉนัทะใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
   
                                                                                                                ลงช่ือ …………………………………………….. ผูม้อบฉนัทะ  
                                                                                                                           (………………………….……………….) 
 
    ลงช่ือ ……………………………………………. ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                                                                                                            (.………………………………………….) 
 
  ลงช่ือ ……………………………………………. ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                                                                                                            (.………………………………………….) 

  ลงช่ือ ……………………………………………. ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                                                                                                             (.………………………………………….) 
 
หมายเหตุ 

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ีใช้เฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุ้นท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดียน 
(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ใหเ้ท่านั้น 

หมายเหตุ 
2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 

(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
(2) หนงัสือยนืยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

4. วาระเลือกตั้งกรรมการ สามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่วาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบ

หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค.) 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั  (มหาชน) ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ า       
ปี 2566 ในวนัจนัทร์ท่ี  3  เมษายน  2566 เวลา 14.00 น. ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 
 
 

วาระท่ี ………………….…………… เร่ือง ……………………………………………………………………............................................ 

(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(    ) เห็นดว้ย…………….…..เสียง      (    ) ไม่เห็นดว้ย…….………...…….เสียง     (    ) งดออกเสียง……….…………….เสียง 

วาระท่ี ………………….…………… เร่ือง ……………………………………………………………………………….…………........... 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(    ) เห็นดว้ย…………….…..เสียง      (    ) ไม่เห็นดว้ย…….………...…….เสียง     (    ) งดออกเสียง……….…………….เสียง 

วาระท่ี ………………….…………… เร่ือง …………………………………………………………………………………………........... 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(    ) เห็นดว้ย…………….…..เสียง      (    ) ไม่เห็นดว้ย…….………...…….เสียง     (    ) งดออกเสียง……….…………….เสียง 

วาระท่ี ………………….…………… เร่ือง …………………………………………………………………………………………........... 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(    ) เห็นดว้ย…………….…..เสียง      (    ) ไม่เห็นดว้ย…….………...…….เสียง     (    ) งดออกเสียง……….…………….เสียง 

วาระท่ี ………………….…………… เร่ือง ………………………………………………………………………….………………........... 
ช่ือกรรมการ………………………………………………………………………………………………...…………………….. 
(    ) เห็นดว้ย…………….…..เสียง      (    ) ไม่เห็นดว้ย…….………...…….เสียง     (    ) งดออกเสียง……….…………….เสียง 
ช่ือกรรมการ………………………………………………………………………...…………………………………………….. 
(    ) เห็นดว้ย…………….…..เสียง      (    ) ไม่เห็นดว้ย…….………...…….เสียง     (    ) งดออกเสียง……….…………….เสียง 
ช่ือกรรมการ…………………………………………………………………………………………………………...………….. 
(    ) เห็นดว้ย…………….…..เสียง      (    ) ไม่เห็นดว้ย…….………...…….เสียง     (    ) งดออกเสียง……….…………….เสียง 

วาระท่ี ………………….…………… เร่ือง ……………………………………………………………………............................................ 

(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
 
 
วาระท่ี ………………….…………… เร่ือง ……………………………………………………………………………….…………........... 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
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วาระท่ี ………………….…………… เร่ือง …………………………………………………………………………………………........... 
(     )  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(     )  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(     ) เห็นดว้ย               (     ) ไม่เห็นดว้ย               (     ) งดออกเสียง 
 

ขา้พเจา้ขอรับรองวา่รายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ  ถูกตอ้งบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ  

 
  ลงช่ือ ………………………………………….. ผูม้อบฉนัทะ   
                                                                                                                                 ( …….………………………………. ) 
   ลงช่ือ ……….…………………….....………… ผูรั้บมอบฉนัทะ 
               ( ……..………………………………. )                                     
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เอกสารแนบ 5  รายนามและประวตักิรรมการอสิระที่เป็นตวัแทนรับมอบฉันทะ 
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ข้อมูลของกรรมการอสิระทีบ่ริษทัเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 
 

 
ประวตักิรรมการ  

ช่ือ   นายสมเกยีรต ิ ตลิกเลศิ 
ต าแหน่ง  กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอสิระ  
อายุ   68  ปี 
สัญชาต ิ  ไทย 
ทีอ่ยู่   162/11 หมู่ท่ี 8 ต าบลบางเขน อ าเภอเมืองนนทบุรี  

จงัหวดันนทบุรี 
 

 
ประวตักิารศึกษา   

• ปริญญาตรี สถาปัตยกรรมศาสตรบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 

การฝึกอบรมทีส่ถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD):  Directors Accreditation Program (DAP) No. 77/2009 
ประสบการณ์การท างาน 

• ปัจจุบนั  กรรมการ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ  
บริษทั เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน)     
 

การถือหุ้นบมจ. เวร์ิคพอยท์ เอน็เทอร์เทนเมนท์ (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565) 
• ไม่มี  

ข้อพพิาททางกฎหมาย ไม่มีคดีความในรอบ 10 ปี ท่ีผา่นมา  
การเข้าร่วมประชุม  ในรอบปี 2565  

• การประชุมคณะกรรมการบริษทั 4/4 คร้ัง 
• การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 7/7 คร้ัง 

การมส่ีวนได้เสียในวาระการประชุม ไม่มี 
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ข้อมูลของกรรมการอสิระทีบ่ริษทัเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

 
ประวตักิรรมการ  

ช่ือ   นายวรีวตั  คุณานุกูล 
ต าแหน่ง  กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอสิระ  
อายุ  64  ปี 
สัญชาต ิ  ไทย 
ทีอ่ยู่  276 ซ.สุขมุวทิ65 แยก2 ถ.สุขมุวทิ แขวงพระโขนง  

เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 
 

 
ประวตักิารศึกษา   

• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
• ปริญญาตรี เศรษฐศาสตรบณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

 

การฝึกอบรมทีส่ถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD):  Advanced Audit Committee Program (AACP) No.46/2022 
        Financial Statement for Director (FSD) No.43/2020 
        Directors Accreditation Program (DAP) No. 161/2019 
ประสบการณ์การท างาน 

• ปัจจุบนั  กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ  
บริษทั เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน)     
 

การถือหุ้นบมจ. เวร์ิคพอยท์ เอน็เทอร์เทนเมนท์ (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565) 
• ไม่มี  

ข้อพพิาททางกฎหมาย ไม่มีคดีความในรอบ 10 ปี ท่ีผา่นมา  
การเข้าร่วมประชุม  ในรอบปี 2565  

• การประชุมคณะกรรมการบริษทั 4/4 คร้ัง 
• การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 7/7 คร้ัง 

การมส่ีวนได้เสียในวาระการประชุม ไม่มี 
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เอกสารแนบ 6  วธีิการ และขั้นตอนการเข้าร่วม 
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 
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โปรดศึกษารายละเอยีดก่อนวนัประชุม 
 

วธีิการ และขั้นตอนการเข้าร่วม 
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์  

บริษทั เวร์ิคพอยท์ เอน็เทอร์เทนเมนท์ จ ากดั(มหาชน) ประจ าปี 2566 

 
เน่ืองด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อเช้ือไวรัสโคโรน่า (COVID-19) ในประเทศไทยยงัคงมีอยู่อย่าง

ต่อเน่ือง และยงัไม่อยูใ่นสถานการณ์ท่ีอาจไวว้างใจได ้บริษทั เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ากดั(มหาชน) (“บริษทั”) มีความ
ห่วงใยความปลอดภยัของท่านผูถื้อหุ้น บริษทัจึงมีมติจดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2566 โดยเป็นการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงช่องทางเดียว ในวนัจนัทร์ท่ี 3 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดไวใ้นประกาศ
และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง จึงขอความกรุณาท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ โดยท่านผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะท่ี
ประสงคจ์ะเขา้ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยตนเอง สามารถด าเนินการไดต้ามขั้นตอนการยื่นแบบค าร้องเขา้ร่วมประชุมผา่น
ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ ดงัน้ี 

  ขั้นตอนการยื่นแบบค าร้องเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนกิส ์
 

1. ยื่นแบบค ำร้องเข้ำร่วมประชุมผำ่น Web browser ให้เข้ำไปที่  https://inv.inventech.co.th/WORK180852R/#/homepage 

หรือสแกน QR Code นี้ เพื่อเข้ำสู่ระบบ        และด ำเนนิกำรตำมขัน้ตอนดังภำพ  

2. ส ำหรับผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเข้ำร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือโดยผู้รับมอบฉันทะที่ไม่ใช่กรรมกำรบริษัทฯ ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
ระบบลงทะเบียนยื่นแบบค ำร้องจะเปิดให้ด ำเนนิกำรตั้งแต่วนัที่ 27 มีนำคม 2566 เวลำ 08:30 น. โดยระบบจะปิดกำรลงทะเบยีน
วันที่ 3 เมษำยน 2566 จนกว่ำจะปิดกำรประชุม 
 
3. ระบบประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้เข้ำระบบได้ในวันที่ 3 เมษำยน 2566 เวลำ 12:00 น. (ก่อนเปิดประชุม 2 
ชั่วโมง) โดยผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะใช้ Username และ Password ที่ได้รับและปฏิบัติตำมคู่มือกำรใช้งำนในระบบ 
 

.1 คลิกลิงก์ URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

 .
2 เลือกประเภทในการยื่นแบบค าร้อง เพื่อท ารายการ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

.
3 รออีเมลจากเจ้าหน้าที่แจ้งรายละเอียดข้อมูลการประชุมและ  

รหัสผ่านเข้าใช้งาน 
 

** หากต้องการรวมบัญชีผู้ใช้ให้ท ารายการ ด้วยอีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ** 
 

ขั้นตอนท่ี 1 กรอกข้อมูล ข้อมูลผู้ถือหุ้น 

ขั้นตอนท่ี 2 กรอกข้อมูลส าหรับยนืยนัตัวตนผู้ถือหุ้น 

ขั้นตอนท่ี 3 ยืนยันตัวตนผ่าน OTP 

ขั้นตอนท่ี 4 ท ารายการส าเร็จ ระบบจะแสดงข้อมูลผู้ถือหุ้นอีกคร้ัง 
เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

https://inv.inventech.co.th/WORK180852R/#/homepage
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กรณีใช้งานผ่าน PC/Laptop และ Mobile/iPad 

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด กรุณากดปุ่ม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซึ่งหมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของท่านจะเท่ากับการ
ไม่ออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของท่านจะถูกน าไปรวมกับคะแนนเสียงท่ีการประชุมก าหนด) โดยท่านสามารถแก้ไขการออกเสียง
ลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะปิดรับผลคะแนน 

.
กรอกอีเมลและรหัสผ่านที่ได้รับจากอีเมล หรือขอรหัส OTP  

.
2 กดปุ่ม “ลงทะเบียน” 

.
3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทก าหนด 
 

.
6 

ระบบจะแสดงผลลัพธ์การลงคะแนนเสียงล่าสุดที่ได้ท าการเลือกลงคะแนน 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค์ 
.

5 

.
4 

กดปุ่ม “ลงคะแนน” 

ขั้นตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 

.
5 

1 

7 

จากนั้นกดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม”  

การมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ 

หำกกรณีผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมกำรของบริษัทฯ สำมำรถยื่นแบบค ำร้องผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ตำมขั้นตอนที่
ก ำหนด หรือจัดส่งหนังสือมอบฉันทะ พร้อมเอกสำรประกอบ มำยังบริษัทฯ ทำงไปรษณีย์ ตำมที่อยู่ข้ำงล่ำงนี้ โดยเอกสำรจะต้อง 
มำถึงบริษัทฯ ภำยในวันที่ 31 มีนำคม 2566 เวลำ 17.00 น. 

 
บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) 
ส่วนงำน IR   
เลขที่ 99 หมู่ 2 ต ำบลบำงพูน อ ำเภอเมืองปทุมธำนี จังหวัดปทุมธำนี 12000 

 

หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถติดต่อ Inventech Call Center 

02-931-9136 

@inventechconnect 

ให้บริกำรระหว่ำงวันที่ 27 มีนำคม – 3 เมษำยน 2566 เวลำ 08.30 – 17.30 น. 
(เฉพาะวันท าการ ไม่รวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์) 

แจ้งปัญหาการใช้งาน 
@inventechconnect 
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ขั้นตอนการถามค าถามผ่านระบบ Inventech Connect 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทก าหนด 
 

การพิมพ์ค าถาม และกด “ส่งค าถาม” 
1 

การถามผ่านภาพและเสียง 2
ผ กดปุ่ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  

รอเจ้าหน้าที่จัดล าดับคิวในการถามค าถามก่อนที่ท่านจะสามารถ 
เปิดไมโครโฟนและกล้องต่อไป 

*หมายเหตุ การท างานของระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และระบบ Inventech Connect ขึ้นอยู่กับระบบอินเทอร์เน็ตที่รองรับ
ของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ์ และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ์ กรุณาใช้อุปกรณ์ และ/หรือโปรแกรมดังต่อไปนี้ในการ
ใช้งานระบบ 
 1. ความเร็วของอินเทอร์เน็ตที่แนะน า 
     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอร์เน็ตที่แนะน า) 
     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 1.0 Mbps 
     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 0.5 Mbps 
 2. อุปกรณ์ท่ีสามารถใช้งานได้ 
     - โทรศัพท์เคลื่อนที่/อุปกรณ์แท็ปเล็ต ระบบปฏิบัติการ iOS หรือ Android 
     - เครื่องคอมพิวเตอร์/เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค ระบบปฏิบัติการ Windows หรือ Mac 
 3. อินเทอร์เน็ตเบราว์เซอร์ Chrome (เบราว์เซอร์ท่ีแนะน า) / Safari / Microsoft Edge  
** โดยระบบไม่รองรับ Internet Explorer 
 

คู่มือการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือการใช้งาน e-Request 

กดปุ่ม “ค าถาม”  
การสอบถามค าถาม 

กดปุ่ม “ตกลง” เพื่อยืนยันการจองคิว 

คู่มือการใช้งาน e-Voting 
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ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 

 

 
 

 
 

 



50 
 

เอกสารแนบ 7  แบบฟอร์มค าถามล่วงหน้าส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
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แบบฟอร์มค าถามล่วงหน้าส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
บริษัท เวิร์คพอยท์ เอน็เทอร์เทนเมนท์ จ ากดั (มหาชน) 

วนัจันทร์ที ่ 3  เมษายน  2566  เวลา 14.00 น. 
ผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

 
เรียน เลขานุการบริษทั  
 
ขา้พเจา้..............................................................................................................  

(     )   ผูถื้อหุน้ บริษทั เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน) จ านวน.................................................หุน้ 

(     )   ผูรั้บมอบฉนัทะจาก...............................................................ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ บริษทั เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั

(มหาชน) 

มีค  าถามเก่ียวกบัวาระต่างๆ ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ดงัน้ี 

...............................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................

................................... 

 
 
เม่ือกรอกรายละเอียดครบถว้นแลว้ โปรดส่งมายงับริษทั เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน) ภายในวนัท่ี  28  มีนาคม  
2566 
 - ทางจดหมายอีเมล  :  ir@workpoint.co.th 
 - ทางไปรษณีย ์ : ส่วนงาน IR บริษทั เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 99 หมู่ท่ี 2  
   ต าบลบางพนู อ าเภอเมืองปทุมธานี จงัหวดัปทุมธานี 12000 

 
 

 
 

mailto:ir@workpoint.co.th
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เอกสารแนบ 8  ข้อบังคบับริษทั เฉพาะส่วนที่เกีย่วข้องกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 
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ข้อบังคับบริษัททีเ่กี่ยวกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 

หมวดที ่7 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 34. คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นเป็น “การประชุมส ามญัประจ าปี ” ภายในส่ี (4) เดือนนับแต่วนั
ส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 

การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอ่ืนนอกจากน้ีให้เรียกว่า “การประชุมวิสามญั” โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็น
การประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ไดต้ามท่ีเห็นสมควร 

ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในหา้ (1/5) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดหรือผูถื้อหุ้นไม่นอ้ย
กวา่ยี่สิบห้า (25) คน ซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสิบ (1/10) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัท า 
หนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเหตุผลในการขอใหเ้รียกประชุมไว้
ใหช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นน้ีคณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ภายในหน่ึง (1) เดือน นบัแต่วนัไดรั้บ
หนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 35. กิจการอนัท่ีประชุมสามญัประจ าปี พึงกระท า มีดงัต่อไปน้ี 
(1) พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการซ่ึงแสดงถึงกิจการของบริษทัในรอบหน่ึง (1) ปี ท่ีผา่นมา 
(2) พิจารณาอนุมติังบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน 
(3) พิจารณาอนุมติัจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 
(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ และก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
(5) พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทั และ 
(6) กิจการอ่ืนๆ 

ขอ้ 36. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท าหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุมและเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนวา่เป็นเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมเพ่ือ
ทราบ เพื่ออนุมติัหรือเพื่อพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทั้ งความเห็นของกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจัดส่งให้ผูถื้อหุ้นและนาย
ทะเบียนทราบไม่นอ้ยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม และให้โฆษณาค าบอกกล่าวการนดัประชุมนั้นในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนัสาม 
(3) วนัและตอ้งก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนัดว้ย ทั้งน้ี สถานท่ีท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชุมจะอยูใ่นจงัหวดัอนัเป็นท่ีตั้งส านกังาน
ใหญ่ของบริษทั หรือท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้

การประชุมผูถื้อหุ้นอาจด าเนินการโดยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ทั้งน้ีให้เป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
ประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ หรือตามบทบญัญติักฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งก าหนด 

ขอ้ 37. ผูถื้อหุน้อาจมอบฉนัทะใหบุ้คคลอ่ืนเขา้ร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถื้อหุน้แทนกนัก็ได ้โดย
ท าเป็นหนงัสือตามแบบท่ีนายทะเบียนก าหนดและใหผู้รั้บมอบฉนัทะยืน่ต่อประธานกรรมการหรือผูท่ี้ประธานกรรมการก า หนด ณ 
สถานท่ีประชุมก่อนผูรั้บมอบฉนัทะจะเขา้ร่วมประชุม 

ขอ้ 38. ในการประชุมผูถื้อหุ้นตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้นมาประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน 
หรือไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด และตอ้งมีหุน้รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่าย
ไดแ้ลว้ทั้งหมดจึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุน้คร้ังใดเม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้หน่ึง (1) ชัว่โมง จ านวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมาเขา้ร่วมประชุม
ไม่ครบองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไว ้หากวา่การประชุมผูถื้อหุน้นั้นไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอ ให้การประชุมเป็นอนัระงบัไป 
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แต่ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และใหส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผู ้
ถือหุน้ไม่นอ้ยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่ตอ้งครบองคป์ระชุม 

ขอ้ 39. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่
สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ถา้มีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุมถ้าไม่มีรองประธาน
กรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 

ขอ้ 40. เวน้แต่ในกรณีท่ีขอ้บงัคบัน้ีหรือกฎหมายก าหนดไวเ้ป็นอยา่งอ่ืน ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถื้อหุน้
ใหถื้อวา่หุน้หน่ึงมีเสียงหน่ึงและผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใดซ่ึงท่ีประชุมจะไดล้งมติ ผูน้ั้นไม่มีสิทธิจะออกเสียง
ลงคะแนนดว้ยในขอ้นั้น นอกจากออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะตอ้งประกอบด้วยคะแนนเสียง
ดงัต่อไปน้ี 

(ก) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้คะแนนเสียงเท่ากนัให้
ประธานในท่ีประชุมมีคะแนนเสียงอีกหน่ึง (1) เสียงเป็นเสียงช้ีขาด 
(ข) ในกรณีดงัจะกล่าวต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(1) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมด หรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 
(2) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัเอกชนหรือบริษทัมหาชนอ่ืนมาเป็นของบริษทั 
(3) การท า แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญั การมอบหมายให้
บุคคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือการรวมกิจการกบับุคคลอ่ืน โดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทุนกนั 
(4) การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือขอ้บงัคบัของบริษทั 
(5) การเพ่ิมหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษทั 
(6) การเลิกบริษทั 
(7) การออกหุน้กูข้องบริษทั 
(8) การควบรวมกิจการบริษทัหรือบริษทัอ่ืน 

 
 
 
 
 
 
 


